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Protocolo de colaboracéo - Centro Social Cultural e Recreativo de Carregosa
Considerando:
- As atribuicBes estabelecidas as Autarquias Locais em matéria de educacéo e acdo social escolar,

- O estabelecido no Decreto-Lei n° 399-A/84 de 28 de Dezembro, bem como o Programa de Generalizagc&o do
fornecimento de refeigbes escolares aos alunos do 1° ciclo do ensino basico, o qual obriga a uma permanéncia
prolongada dos alunos nos estabelecimentos de ensino;

- O estabelecido no Despacho 9265B/2013, de 15 /07,

- Que as instituicbes estando melhor colocadas junto dos estabelecimentos escolares concretizam e asseguram o
principio da subsidiariedade criando condicdes de prosseguir com melhor eficacia a satisfacdo das necessidades
da populacdo estudantil;

- Que as Instituiges Particulares de Solidariedade Social (IPSS), sdo instituicdes constituidas sem fins lucrativos,
por iniciativa privada, e tém por objetivo essencial facultar respostas de agdo social, através da concessao de bens
e da prestacgédo de servi¢cos, nomeadamente apoio a criang¢as, jovens e familias (Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de
fevereiro);

- Que as IPSS's integram a economia social (art.° 4° da Lei n.° 30/2013, de 8 de maio);

- A experiéncia, missao, competéncias e capacidade ja instalada nestas instituicdes, designadamente em termos
materiais, humanos e de equipamentos e a possibilidade de, em cooperac¢éo/colaboracdo com o Municipio, se
proceder ao desenvolvimento das atividades complementares a acdo educativa;

- Que as IPSS s tém acordos celebrados protocolos com o Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social (Centro Distrital de Seguranca Social de Aveiro) e com o Ministério da Educacéo (Direcdo Regional de
Servicos do Norte) para o Programa de Expanséo e Desenvolvimento da Educacéo Pré-Escolar, que inclui
atividades educativas e atividades de apoio a familia: refeicdes e prolongamentos com atividades de animacao
sOcio-educativa;

- Que os poderes publicos, no ambito das suas competéncias em matéria de politicas de incentivo a economia
local, devem, designadamente: assegurar o principio da cooperagéo, considerando nomeadamente, no
planeamento e desenvolvimento dos sistemas sociais publicos, a capacidade instalada material, humana e
econdmica das entidades da economia social, bem como os seus niveis de competéncia técnica e de inser¢do no
tecido econémico e social do pais; aprofundar o didlogo entre os organismos publicos e os representantes da
economia social promovendo a disseminacédo de boas praticas (art.°9° do diploma);

- Que no desenvolvimento das suas atividades, as entidades da economia social devem assegurar 0S necessarios
niveis de qualidade, seguranca e transparéncia (art.° 8° do mesmo diploma);

- Que esta parceria/cooperacao e 0 apoio que a mesma integra estao excluidos da aplicagdo do CCP, por for¢ca do
disposto no artigo Artigo 6.°-A do mesmo Cadigo, por enquadramento (atualizado) do anexo VII do Regulamento
(CE) n° 213/2008 com a categoria 25 respeitante a servicos de salde e de carater social, referéncia CPC 93 e
cadigo de referéncia do CPV n° 85300000-2 - Servigos de acao social e servicos conexos, na medida em que a
CAF e respetivas atividades sdo consideradas A¢éo Social Escolar;

- O parecer juridico da Unidade Municipal de Assuntos Juridicos e Contencioso de 27/08/2014 - 1/65163/2014.
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- A designacéo do trabalhador Nuno Miguel da Silva Tavares como gestor do presente protocolo (art.° 290-A do
CCP).

Ao abrigo das alineas 0), u) e hh) do n.°1 do artigo 33° do Anexo |, da Lei n°® 75/2013 de 12 de setembro,
conjugado com as disposi¢des legais e fundamentos acima referidos,

Entre

MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE AZEMEIS, pessoa colectiva nimero 506 302 970, representado pelo Presidente da
Céamara Municipal, Senhor Eng. Joaquim, Jorge Ferreira, adiante designado por Primeiro Outorgante;

Centro Social, Cultural e Recreativo de Carregosa, pessoa coletiva nimero 501607919 com sede em Carregosa,
freguesia de Carregosa, municipio de Oliveira de Azeméis, representado no presente ato pelo/a Presidente da
Direcéo Fernando Vitor Almeida Santos; adiante designado por Segundo Outorgante;

E celebrado o presente Protocolo que se rege pelas clausulas seguintes:
Primeira

O presente Protocolo tem como objecto a colaboracéo entre os Outorgantes, para fornecimento de refeicbes aos
alunos das escolas do 1° ciclo do Ensino Basico, nas suas instalagdes, contemplando o transporte caso assim se
verifique, ou outras que se verifiguem ser necessarias e meregcam a concordancia do Primeiro Outorgante.

Segunda

1. O Municipio de Oliveira de Azeméis comparticipara as refeicbes dos alunos do 1° ciclo do ensino basico, de
acordo com as tabelas estabelecidas anualmente pelo Ministério da Educacao e as recomendac8es do Conselho
Municipal de Educacéo, que para o0 ano de 2014/15 terdo a seguinte expressao:

1.1- Alunos sem apoio da Accédo Social Escolar:
1.1.1 - Custo maximo admissivel da refeicéo a praticar pela entidade - 2,5 €/dia;
1.1.2 - Comparticipagcdo méaxima dos pais - 1,46 €;

1.1.3 - Limite maximo de comparticipacao da Autarquia por cada refeicdo, cobrindo a diferenca entre o custo real
do servico de refeicdo e a comparticipacdo dos pais - 1,04€.

1.2- Alunos com apoio da Accdo Social Escolar (escaldo calculado de acordo com as tabelas emanadas do
Ministério da Educagéo para o segundo e terceiro ciclos):

1.2.1 - Custo maximo admissivel da refeicdo a praticar pela entidade - 3,20 €/dia;
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1.2.2 - Alunos subsidiados com escaldo A - a totalidade do custo de refeigéo até ao limite admissivel;

1.2.3 - Alunos subsidiados com escaldo B - metade do valor da comparticipacéo dos pais anualmente
estabelecida, ao que se acresce o valor da comparticipacao da Autarquia indicado para os alunos sem apoio da
accao social escolar;

2. No caso de os alunos serem subsidiados pela seguranca social, apenas serd comparticipado o montante a
pagar pelos pais ou encarregados de educacéo dos alunos com acc¢éo social escolar, de acordo com o escaléo.

3. Os valores atras especificados poderao ser atualizados, de acordo com tabela do Ministério da Educacédo e as
recomendac¢fes do Conselho Municipal de Educagéo.

Terceira

Os pagamentos referidos na 22 clausula, seréo efectuados mensalmente mediante a apresentagdo pela Segunda
Outorgante, da listagem do nimero de refei¢cdes fornecidas por aluno e ap0s verificagcao pela Divisdo Municipal
deEducacéo.

Quarta
A Segunda Outorgante compromete-se a:

1. Subscrever e remeter ao Primeiro Outorgante, no inicio do ano letivo, uma declaracdo de compromisso onde
serd indicado o custo de cada refeicdo e o nimero de alunos abrangidos pelo presente Protocolo, de acordo com
0s escalbes de comparticipacéo;

2. Manter durante o ano lectivo as condi¢Ges estabelecidas no seu inicio, nomeadamente no que concerne aos
precos a praticar.

3. Processar os seus relatdrios por via informatica, nos prazos estabelecidos e de acordo com o modelo
estabelecido anualmente;

4. Fornecer aos alunos refei¢cdes equilibradas, de acordo com as normas gerais de nutricdo, higiene e controlo de
gualidade definidas na legislacdo em vigor;

5. Exercer o controlo directo de gestao do fornecimento de refei¢cdes, traduzido no acompanhamento local do
funcionamento do servico e na fiscalizagdo do cumprimento de todas as normas legais aplicaveis;

Quinta

O Primeiro Outorgante acompanhard e fiscalizard o cabal cumprimento do presente Protocolo, designadamente, o
local de funcionamento do servi¢co e o cumprimento das normas estabelecidas, para o fornecimento de refei¢cbes
aos alunos.

Sexta
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1. Os Outorgantes acordam expressamenteem revogar os Protocolos anteriores com semelhante objeto.
2. O presente Protocolo produz efeitos no ano letivo de 2019/2020.
Sétima

O presente Protocolo tem efeitos para o ano letivo em questao, podendo ser alterado por acordo entre as partes,
concretizada através de adenda ao mesmo.

Oitava

Os encargos relativos ao presente Protocolo serdo satisfeitos pelo orcamento em vigor nas correspondentes
classificacGes organica e econémica, no valor de 3.300.00€ (trés mil e trezentos euros) para o ano de 2019,
correspondendo ao compromisso de fundo disponivel n.° 1127/2019, conforme determina a Lei n° 8/2012, de 21
de fevereiro, e os restantes encargos no orcamento do ano 2020.

O presente protocolo foi aprovadoem reunido do Executivode 13 de junho de 2019 e autorizado por deliberacéo
daAssembleia Municipalem sesséo de 29 de junho de 2019.

Oliveira de Azeméis, 30 de agosto de 2019
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PROTOCOLO DE COLABORACAO

Considerando;

- As atribuicOes estabelecidas as Autarquias Locais em matéria de educacéo e acdo social escolar,

- O estabelecido no Decreto-Lei n°® 399-A/84 de 28 de Dezembro, bem como o Programa de
Generalizagédo do fornecimento de refeigées escolares aos alunos do 1° ciclo do ensino basico, o
qual obriga a uma permanéncia prolongada dos alunos nos estabelecimentos de ensino:

- O estabelecido no Despacho 9265B/2013, de 15 /07:

- Que as instituigbes estando melhor colocadas junto dos estabelecimentos escolares
concretizam e asseguram o principio da subsidiariedade criando condigdes de prosseguir

com melhor eficacia a satisfagdo das necessidades da populacéo estudantil;

- Que as Instituigbes Particulares de Solidariedade Social (IPSS), sdo instituicbes
constituidas sem fins lucrativos, por iniciativa privada, e tém por objetivo essencial facultar
respostas de aca@o social, atraves da concessdo de bens e da prestacdo de servicos,

nomeadamente apoio a criangas, jovens e familias (Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de

fevereiro);

- Que as IPSS’s integram a economia social (art.” 4° da Lei n.° 30/2013, de 8 de maio);

- A experiéncia, miss8o, competéncias e capacidade ja instalada nestas instituigées,
designadamente em termos materiais, humanos e de equipamentos e a possibilidade de,
em cooperagdo/colaboragdo com o Municipio, se proceder ao desenvolvimento das
atividades complementares a agdo educativa;

- Que as IPSS's tém acordos celebrados protocolos com o Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Seguranga Social (Centro Distrital de Seguranga Social de Aveiro) e com o '
Ministério da Educagédo (Direcdo Regional de Servicos do Norte) para o Programa de
Expanséo e Desenvolvimento da Educagdo Pré-Escolar, que inclui atividades educativas e
atividades de apoio a familia: refeicbes e prolongamentos com atividades de animacgéao

socio-educativa;
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- Que os poderes pulblicos, no ambito das suas competéncias em matéria de politicas de
incentivo & economia local, devem, designadamente: assegurar o principio da cooperacao,
considerando nomeadamente, no planeamento e desenvolvimento dos sistemas sociais
publicos, a capacidade instalada material, humana e econdmica das entidades da economia
social, bem como os seus niveis de competéncia técnica e de inser¢éo no tecido econdmico
e social do pais; aprofundar o diglogo entre os organismos publicos e os representantes da
economia social promovendo a disseminagao de boas praticas (art.°9° do diploma);

- Que no desenvolvimento das suas atividades, as entidades da economia social devem
assegurar os necessarios niveis de qualidade, seguranga e ftransparéncia (art.° 8° do

mesmo diplomay;

- Que esta parceria/cooperacdo e o apoio que a mesma integra estdo excluidos da
aplicacdo do CCP, por forga do disposto no artigo Artigo 6.°-A do mesmo Cédigo, por
enquadramento (atualizado) do anexo VII do Regulamento (CE) n® 213/2008 com a
categoria 25 respeitante a servicos de salde e de carater social, referéncia CPC 93 e
codigo de referéncia do CPV n® 85300000-2 — Servigos de agho social e servicos conexos,

na medida em que a CAF e respetivas atividades sfo consideradas Acdo Social Escolar;

- O parecer juridico da Unidade Municipal de Assuntos Juridicos e Contencioso de
27/08/2014 - 1/65163/2014.

- A designagdo do trabalhador Nuno Miguel da Silva Tavares como gestor do presente
protocolo (art.® 280-A do CCP).

Ao abrigo das alineas o), u) e hh) do n.°1 do artigo 33° do Anexo 1, da Lei n°® 75/2013 de 12 de

setembro, conjugado com as disposi¢Bes legais e fundamentos acima referidos,

Entre

MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE AZEMEIS, pessoa colectiva niimero 506 302 970, representado
pelo Presidente da Camara Municipal, Senhor Eng. Joaquim, Jorge Ferreira, adiante designado

por Primeiro Outorgante;

REGISTADO SOB O
Ne !

Mad-33.01.02/0 Secgdp de Contratos e Apolo a0 Notariade Pag. 2/5




Centro Social Cultural e Recreativo de Carregosa, pessoa coletiva nimero 501607919 com
sede na Rua Augusto Souto, 30, freguesia de Carregosa, municipio de Oliveira de Azemeis,
representado no presente ato pelo/a Presidente da Dire¢do Fernando Vitor Almeida Santos;

adiante designado por Segundo Cutorgante;

E celebrado o presente Protocolo que se rege pelas clausulas seguintes:

Primeira
O presente Protocolo tem como objecto a colaboracéo entre os Outorgantes, para fornecimento
de refeigbes aos alunos das escolas do 1° ciclo do Ensino Basico, nas suas instalagdes,
contemplando o transporte caso assim se verifique, ou outras que se verifiquem ser necessarias

e meregam a concordancia do Primeiro Outorgante.

Sequnda
1. O Municipio de Oliveira de Azemeis comparticipara as refeicées dos alunos do 1° ciclo do

ensino basico, de acordo com as tabelas estabelecidas anualmente pelo Ministério da
Educacéc e as recomendagbes do Conselho Municipal de Educacgdo, que para o ano de
2014/15 tero a seguinte expresséo:

1.1- Alunos sem apoio da Acgao Social Escolar:

1.1.1 - Custo maximo admissivel da refeicao a praticar pela entidade - 2,5 €/dia;

1.1.2 - Comparticipagdo maxima dos pais — 1,46 €;

1.1.3 -~ Limite maximo de comparticipacio da Autarquia por cada refeigdo, cobrindo a diferen¢a
entre o custo real do servigo de refeicéc e a comparticipagdo dos pais - 1,04€.

1.2- Alunos com apoio da Acgdc Social Escolar (escaldo calculado de acordo com as
tabelas emanadas do Ministério da Educacio para o segundo e terceiro ciclos):

1.2.1 - Custo maximo admissivel da refeicdo a praticar pela entidade — 3,20 €/dia;

1.2.2 - Alunos subsidiados com escaldo A - a totalidade do custo de refeicio até ao limite
admissivel;

1.2.3 - Alunos subsidiados com escaldo B - metade do valor da comparticipagio dos pais
anualmente estabelecida, ao que se acresce o valor da comparticipacio da Autarquia indicado

para os alunos sem apoio da acgéo social escolar;

Camara Municipal W
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2. No caso de os alunos serem subsidiados pela seguranga social, apenas sera comparticipado
o montante a pagar pelos pais ou encarregados de educacio dos alunos com acglo social
escolar, de acordo com o escalio.

3. Os valores atras especificados poderdo ser atualizados, de acordo com tabela do Ministério

da Educagdo e as recomendagdes do Conselho Municipal de Educacgéo.

Terceira
Os pagamentos referidos na 22 clausula, serdo efectuados mensalmente mediante a
apresentagdo pela Segunda OQutorgante, da listagem do nimero de refeigbes fornecidas por

aluno e apos verificagdo pela Divisdo Municipal de Educacéio.

Quarta
A Segunda Outorgante compromete-se a:
1. Subscrever e remeter ao Primeiro Qutorgante, no inicio do ano letivo, uma declaragao de
compromisso onde sera indicado o custo de cada refeicioc € o nimero de alunos abrangidos
pelo presente Protocolo, de acordo com os escaldes de comparticipacao;
2. Manter durante o ano lectivo as condi¢fes estabelecidas no seu inicio, nomeadamente no
que concerne aos precos a praticar.
3. Processar os seus relatérios por via informatica, nos prazos estabelecidos e de acordo com o
modelo estabelecido anuaimente;
4. Fornecer aos alunos refeigbes equilibradas, de acordo com as normas gerais de nutrigo,
higiene e controlo de qualidade definidas na legislacdo em vigoer,;
5. Exercer o controlo directo de gestdo do fornecimento de refeigbes, traduzido no
acompanhamento local do funcionamento do servigo e na fiscalizagdo do cumprimento de todas

as normas iegais aplicaveis;

Quinta
O Primeiro Outorgante acompanhara e fiscalizara o cabal cumprimento do presente Protocolo,
designadamente, o local de funcionamento do servico e o cumprimento das normas

estabelecidas, para o fornecimento de refeicées aos alunocs.

NO
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Sexta

1. Os Outorgantes acordam expressamente em revogar os Protocolos anteriores com

semelhante objeto.

2. O presente Protocolo produz efeitos no ano letivo de 2019/2020.

Sétima
O presente Protocolo tem efeitos para o ano letivo em questdo, podendo ser alterado por

acordo entre as partes, concretizada através de adenda ao mesmo.

Oitava
Os encargos relativos ao presente Protocolo serdo satisfeitos pelo orcamento em vigor nas
correspondentes classificagcbes organica e econdémica, no valor de 3.300.00€ (trés mil e
trezentos euros) para o ano de 2019, correspondendo ao compromisso de fundo disponivel n.°
1127/2019, conforme determina a Lei n® 8/2012, de 21 de fevereiro, e os restantes encargos no

or¢gamento do ano 2020.

O presente protocolo foi aprovado em reunido do Executivo de 13 de junho de 2019 e

autorizado por deliberagdo da Assembleia Municipal em sesséo de 29 de junho de 2019.

Oliveira de Azeméis, 30 de agosto de 2019
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