boletim municip@| &

Municipio de Oliveira de Azeméis

Publicado em 2019-11-29 | 16h:56m N.° 1335
https://www.cm-oaz.pt/boletimmunicipal/1335.html Despacho

Despacho de afetacdo/designacdo como Responsavel

Considerando:

- Que apbs regresso de licenca sem vencimento, a trabalhadora Sénia Carla Esperanca Espirito Santo, n.° 589,
continuou afeta ao Gabinete de Gestao Financeira e de Tesouraria (integrado na Divisdo Econdémica e Financeira),
e respetivo centro de custos;

- O teor da Informagéo do Dr. José Figueiredo, Diretor Chefe da Equipa Multidisciplinar de Administracéo Geral e
Projetos Autarquicos e em fung8es transitérias na Divisdo Economica e Financeira, pela qual solicita a corregéo e
afetacdo da trabalhadora ao Gabinete de Controlo e Processamento Administrativo de Residuos Sélidos Urbanos,
da mesma Divisao, e respetivo centro de custos, por nele estar em pleno exercicio e até a assumir a
responsabilidade de atuagéo e de coordenacéo direta do mesmo, situacdo que mereceu a concordancia da
trabalhadora;

- A necessidade de imprimir maior celeridade e eficacia as decisdes e procedimentos administrativos, tendo
subjacentes os principios da desburocratizacdo, simplificacdo e da economia processual (arts® 22°, n° 8 e 27° do
Decreto - Lei n.° 135/99, de 22 de abril e posteriores altera¢des);

- Que os servicos e organismos da Administracao Publica devem orientar a sua acéo de acordo com os principios
da qualidade, da responsabilidade e da gestao participativa (art.°2° do citado Decreto - Lei n.°135/99);

- Que é necessario empreender uma politica de gestdo ativa e racional na gestdo dos recursos humanos da nossa
organizagdo municipal, no sentido de aumentar e melhorar continuamente a sua produtividade e eficiéncia,
apostando nos trabalhadores que mostrem ter perfil e um leque de competéncias que urge valorizar;

- De acordo com a alinea d) do art.® 94° do Anexo a Lei n.°35/2014, de 20 de junho (e posteriores alteracdes) e o
estabelecido no art.° 8° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23.10, compete ao Presidente da Camara Municipal a
conformacdéo da estrutura interna das unidades orgéanicas e das equipas multidisciplinares, cabendo-lhe afetacédo
ou reafetacdo do pessoal ao respetivo mapa e aos centros de custos criados no Municipio, para efeitos de
controlo de gestéo;

Assim, nestes termos determino:

No uso da competéncia propria, que me é conferida pelo art.°35°, n.° 2, alinea a), conjugado com o art.°37° do
Anexo |, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro (Regime Juridico das Autarquias Locais), bem como art.® 44° a 50°
do Cddigo do Procedimento Administrativo e demais regimes e disposicoes retrocitadas, proceder a:

o Afetacdo da trabalhadora Sénia Carla Esperanca Espirito Santo, com a categoria de Técnica Superior, a
exercer funcdes no Gabinete de Gestao Financeira e de Tesouraria, ao Gabinete de Controlo e
Processamento Administrativo de Residuos Sélidos Urbanos, da mesma Divisdo, para o exercicio de
funcdes e respetivo centro de custos; revogando-se anteriores despachos que disponham sobre esta matéria;
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Determino ainda:

e Designar a mesma, como Responsavel do Gabinete de Controlo e Processamento Administrativo de
Residuos Sdlidos Urbanos;

o Delegar na identificada trabalhadora a competéncia da assinatura e visto da correspondéncia de mero
expediente, respeitante aquele servigo, ao abrigo do disposto no n.° 8 do art.° 22, do Decreto-Lei n.° 135/99,
de 22 de Abril (e posteriores alterac6es), ficando com a faculdade de confirmacdo e acompanhamento
dos recursos humanos sob a sua algada, no que concerne, entre outros: Anexos Il, consultas médicas,
folgas, tempo a gozar, horas extraordindrias;

Tudo com efeitos a data do presente despacho.
Em face do exposto:
- Dé-se de imediato conhecimento a trabalhadora e respetivas chefias;

- Devera o Gabinete de Administrac@o Geral dar conhecimento deste despacho, a todos os Servi¢cos Municipais e
efetuar a devida publicidade, nos termos e para efeitos do art.° 56° do Anexo I, da Lei n°® 75/2013, de 12.09 e art.°
47°,n.°2 do CPA; e

- Em cumprimento do disposto no artigo 46° da Lei n.°66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pela Lei
n°66-B/2012, de 30 de dezembro e adaptado aos servi¢cos da administragédo autarquica pelo
Decreto-Regulamentar n.°18/2009, de 4 de setembro, dever&o ainda ser-lhe fixados &ldquo;objetivos&rdquo; para
o biénio 2019/2020.

Oliveira de Azeméis, 29 de novembro de 2019
O Presidente da Camara Municipal

Joaquim Jorge Ferrreira, Eng®
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