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MUNICÍPIO DE OLIVEIRA DE AZEMÉIS 

RENOVAÇÃO DE CONTRATOS 

 
Faz-se público que por meu despacho de 10 de Dezembro de 2009, renovei os seguintes 
contratos de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo: 
 
Ana Alexandra Guiomar Costa, Assistente Técnica, com o vencimento mensal ilíquido de 
€683,13, correspondente à 1ªposição, nível 5 da tabela remuneratória única, renovado, a 
partir de 13 de Janeiro de 2010, por mais 12 meses. 
 
Ana Sofia Dias Silva, Assistente Técnica, com o vencimento mensal ilíquido de €683,13, 
correspondente à 1ªposição, nível 5 da tabela remuneratória única, renovado, a partir de 
13 de Janeiro de 2010, por mais 12 meses. 
 
Filipe Martins Figueiredo, Assistente Técnico, com o vencimento mensal ilíquido de 
€683,13, correspondente à 1ªposição, nível 5 da tabela remuneratória única, renovado, a 
partir de 13 de Janeiro de 2010, por mais 12 meses. 
 
Ana Maria Oliveira Sousa, Assistente Operacional, com o vencimento mensal ilíquido de 
€487,47, correspondente à posição entre 1 e 2, nível entre 1 e 2, de acordo com as regras 
de transição constantes na Lei n.º12-A/2008, de 27 de Fevereiro, renovado, a partir de 13 
de Janeiro de 2010, por mais 12 meses. 
 
Cristina Maria Costa Tavares Silva Oliveira, Assistente Operacional, com o vencimento 
mensal ilíquido de €487,47, correspondente à posição entre 1 e 2, nível entre 1 e 2, de 
acordo com as regras de transição constantes na Lei n.º12-A/2008, de 27 de Fevereiro, 
renovado, a partir de 13 de Janeiro de 2010, por mais 12 meses. 
 
 
(Isento de visto do T. C.) 
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Pedro João Alves Carneiro Marques, Dr. 
Vereador com competência delegada 
 
 
 


