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Este Documento Contém a Assinatura Digital Qualificada de:

Proposta para Reunido de Cémara Maria Margarida Duarte Ribeiro da Mota Ferreira do NgsfHge23 47201 1
Funcionério N° 907
De: Senhor Presidente da Camara Municipal CHEFE DE DIVISAC MUNICIPAL

23-12-2011 14:54:36

Assunto: Montarnte maximo a suportar com encargos com pessocal, para o ano de 2012 {*novos recrutamentos, em
casos excepcionais devidamente fundamentados”)

Considerando

- Que compete ao orgao executivo decidir sobre o montante maximo de cada um dos sequintes encargos:
a) recrutamento dos trabalhadores necessarios & ocupagio de postos de trabalho previstos, e nao ocupados,
nos mapas de pessoal aprovados g, ou;

b) alleragbes do posicionamento remuneratoric na categoria dos trabalhadores que se mantenham em exercicio de
fungbes;

¢) atribuigdo de prémios de desempenho dos trabalhadores do 6rg8o ou servigo - n.®1 do art.® 1° e n.% e 2 do art. 5°,
do Decreto-Lei n.® 209/09, de 3 de Setembro (que procedeu & adaptagéio da Lei n.®12-A/08, de 27 de Fevereiro, a
Administrag8o Local), afterada pela Lei n.°3-B/2010, de 28 de Abril;

- Que se encontra vedada a_pratica de guaisquer actos que consubstanciem valorizacfes remuneratdrias,
abrangendo as valorizaghes e outros acréscimos remuneratorios, designadamente os resultantes dos seguintes actos:
a) Alleracdes de posicionamento remuneratorio, progressdes, promogies, nomeagdes ou graduagdes em categoria ou
posto superiores aos detidos;

b) Atribuicdo de prémios de desempenho ou ocutras prestagGes pecuniarias de natureza afim (art.°18° e 24° da Lei n.°
55- A/2010, de 31 de Dezembro — LOE/2011, alterada pela Lei n°48/2010, de 26 de Agosto, Rectificacdo n.°3/2011, de
16 de Fevereiro e Lei n.°60-A/2011, de 30 de Novembro), protbicdo esta aplicavel aos titulares de cargos dirigentes,
equiparados, bem como trabalhadores que exercem funcdes plblicas em gualquer modalidade de relacao juridica de
emprego publico, incluindo os trabalhadores em mobilidade especial e em licenga extraordinaria;

- Que relativamenie ao ano iransacto, se verifica uma nova reduc@o de fransferéncia de verbas de fundos para o
Municipio, no valor de §33.223,00 € (4,96%);

~ Que na admisséo de pessoal, a regra gerai é de proibigio, no entanto, em casos excepcicnais, poderdo ser abertos
procedimentos para novos recrulamentos desde que cumpridos uma série de reguisitos legais, designadamente a
demonstragdc da reducdo de pessoal durante o ano de 2012, que no nosso ¢aso, se aponta para 2% dos trabalhadores
existentes (conforme PLOE/2012);

- Os orgamentos aprovados para 2012, por centro de custo/servigo (Departamento/Divisdo), onde foram fixados os
limites dos custos maximos e proveitos minimes para o respectivo ano;

Proponho:

1° - A aprovagdo dos seguintes encargos orgamentais, afectos a despesas com pessoal para o ano de 2012, nos
termos dos normativos atras mencionados:
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Movos Recrutamentos 46.000,00 €

Pelo facto:
a) Do regime estabelecido no citado art.® 19° {(n.°11) da LOE/2011, ter natureza imperativa e prevalecer sobre quaisquer

outras normas, especiais ou excepcionais, em contrario e sobre instrumentos de regulamentacéo colectiva de trabaiho
e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou maodificado;

b) Da PLOE/2012 prever idéntica disposigdo legal, com a mesma ampiitude;

ndo sdo fixadas gualquer verbas orcamentais de atribuicdo para alteracbes do posicionamento remuneratério

¢ para prémios de desempenho para o ano de 2012;

2° - Que posteriormente, se torne plblica, por afixagdo no orgéo/servico e insercdo na pagina electrénica, em
cumprimento do determinado no n.%5 do art.® 7° do Decreto-Lei n.° 209/09 (alterada pela Lei n.23-B/2010, de 28 de Abril).

Servigo Emissor: DIVISAO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
Data: 19-12-2011

Assinaturas

\ereador Presidente

Agendar pars @ reunido de ﬁ,fﬁf ot}
G Eﬁmg%@nti@ da Camara

Miod-26.01.01/3 Secg@o de Actas & Apois sos OrgBas Municipais

Pagina 2 de 2



		2011-12-23T14:54:36+0000
	Oliveira de Azeméis
	Maria Margarida Duarte Ribeiro da Mota Ferreira do Nascimento
	Aprovada reunião CM de 22-12-2011.




