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Ficha de Inscricéo

1. Identificagdo da Entidade Promotora:

1.1 Gerais

Denominacgdo Social

Sede (morada)

Distrito

Concelho

Freguesia

Localidade

Cddigo Postal -

Telefone(s)

Fax

E-mail

Sitio de Internet

N.2 de Identificacdo da Seguranca Social (NISS)

N.2 de Identificacdo Fiscal (NIPC ou NIF)

Natureza Juridica

Objeto Social (Conforme estatutos)

Orgaos Sociais (Conforme estatutos)
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Composicdo dos Orgdos Sociais (Identificacdo dos Presidentes/Titulares maximos de cada érgio)

Recursos Humanos (Total da Institui¢cdo)

N.2 de Trabalhadores

Homens

Mulheres

N.2 de trabalhadores por niveis de qualificagdao

Ensino Basico

Ensino Secundario

Bacharelato/Licenciatura/Mestrado (Bolonha)

Mestrado (Pré-Bolonha)

Doutoramento/Pds-doutoramento

Contas 2011

Custos e Perdas

Proveitos e Ganhos

Resultado Liquido do Exercicio

1.2- ACTIVIDADES

1.2.1 IPSS
1.2.1.1 Valéncias e n.2 de beneficidrios por valéncia
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1.2.1.2 Acordos de Cooperacdo com a Seguranca Social por Valéncia

1.2.1.3 Caso existam, outras actividades ndo enquadradas em valéncia e n.2 de beneficidrios

1.2.1.4 N.2 de voluntdrios por (valéncia/actividade)

1.2.1.5 Localizagdo das valéncias/actividades

1.2.2 Outras Entidades

1.2.2.1 Atividades e n.2 de beneficiarios por atividade
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1.2.2.2 Fontes de financiamento das atividades

1.2.2.3 N.2 de voluntdrios (por actividade)

1.2.2.4 Localizacdo das actividades

2. Dados das Actividades / Projecto Candidato

2.1 Titulo das actividades/Projecto

2.2 Nome do Responsavel

2.3 Contacto(s) do Responsavel

Telefone E-mail




&

-
Azemeils
é social
2.4 Principal Motivacdo para a Candidatura

2.5 Grupo-alvo do projecto

2.6 Descricdo das actividades/projecto e metodologia de implementacio

2.7 Recursos Humanos, materiais e financeiros utilizados ou a utilizar

2.8 Localizagdo do Projecto
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2.9 Situacdo/problema a resolver/mitigar

2.10 Causas e efeitos da situacdo/problema a resolver/mitigar

3. Critérios de Avaliacdo

3.1 Sociais

Relevancia
(Importancia do problema identificado junto do grupo-alvo das actividades/projecto)

Caréncia
(Vulnerabilidade ou necessidade do grupo-alvo das actividades/projecto)




L")
Azeméis
é social
Cobertura
(Deficit da cobertura de oferta de bens e servicos que as actividades/projecto visam satisfazer face

ao grupo-alvo))

Impacto
(Importancia qualitativa e quantitativa dos resultados esperados das actividades/projecto face ao
grupo-alvo, tendo particularmente em conta o nimero de beneficiarios abrangidos e o seu grau de
envolvimento e participacdo nas actividades/projecto)

Inovagao
(Originalidade e caracter pioneiro do produto, bem ou servico a prestar ou da metodologia e
processos empregues na realizagdo das actividades/projecto face ao grupo-alvo)

Parceria
(Caracteristicas reveladoras da qualidade/credibilidade da parceria: identificacdo dos parceiros,
definicdo dos papéis/responsabilidades, bem como, dos recursos a disponibilizar por cada parceiro)
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Viabilidade
(Adequacdo entre as atividades/projeto e os recursos materiais, humanos e financeiros afectos a
sua realizacdo, demonstrativos da sua exequibilidade face aos objectivos e resultados esperados)

Coeréncia externa

(Concertacdo, adequacdo e articulacdo entre os objectivos do projecto com os programas, politicas
e orientacOes estratégicas publicas de cardcter nacional, regional ou local, concretamente,
concertacdo da resposta ou projecto com base nos documentos de planeamento — Diagndstico e
Plano de Desenvolvimento Social)

Eficacia
(Aumento de cobertura dos bens e servigos resultantes das actividades/projecto face ao grupo-
alvo)

Replicabilidade
(Aptiddo das actividades/projecto para poderem ser aplicadas em diferentes contextos territoriais,
econdmicos ou socio-demograficos face aos mesmos grupos-alvo ou grupos-alvo distintos)
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3.3 Institucionais

Capacidade
(Qualificacdo e perfil de competéncias da organizagdo promotora e da equipa afecta a execugdo das
actividades/projecto)

Experiéncia
(Trajecto de intervengdo e sucesso obtido pela organizacdo promotora em actividades/projectos
passados)

Participacao
(Numero de voluntarios afectos as actividades/projecto objecto de candidatura e colaboracdo com
a organizacdo promotora na concepg¢do e planeamento, em geral, das suas actividades/projectos)

Voluntariado

(Dinamizagdo de redes de voluntariado formais e informais e coordenagdo do exercicio da sua
actividade, que deverd revestir interesse social e comunitario, e implementagdo de programas e
acgoes de formacgdo que contribuam para uma melhor qualidade e eficacia do trabalho voluntario)
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Gestao
(Adopgao, pela entidade, de boas praticas de gestdo, designadamente, através da certificacdo dos
seus sistemas de gestdo, politicas de recursos humanos, selec¢do, acompanhamento e formacgao
dos funcionarios e adesao a solugdes, principios e praticas aplicadas a certificacdo da qualidade e a
sustentabilidade ambiental)

Avaliagdo
(Aplicacdo pela organizagdo promotora de metodologias e sistemas de avaliacdo de resultados do
projecto objecto de candidatura e, em geral, dos projectos desenvolvidos)

3.4 Econdmicos

Eficiéncia
(Custo por unidade de produto, bem ou servico prestado resultante do projecto face aos custos
totais incorridos ou a incorrer)

Sustentabilidade
(Viabilidade da continuidade temporal do projecto em funcdo da capacidade de auto-
financiamento ou do recurso a proveitos de outra natureza)
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Externalidade
(Beneficios de caracter econdmico, social ou ambiental para a comunidade envolvente do grupo-
alvo, resultantes do projecto)

Observagdes/Comentarios/Sugestdes

] Autorizo a remessa e tratamento dos dados solicitados no presente Formulario de Candidatura.
Os dados solicitados serdo exclusivamente utilizados para efeitos de atribuicdo do Prémio,
comprometendo-se a Camara Municipal de Oliveira de Azeméis, entidade organizadora, a observar
rigoroso sigilo e confidencialidade no seu tratamento e divulgagdo, salvo no que respeita a
atribuicao do Prémio e inerente tramitagdo do mesmo, prevista no Regulamento em vigor.

Data: , de de

Assinaturas (de quem tem poderes para o acto, com carimbo ou selo branco)

A Ficha devera ser remetida em formato papel ou digital até 31 de Maio.
Enderegos disponiveis:

C.M.0.A/Divisdo Municipal A¢do Social/ Rede Social

Av. Dr. Antdnio José de Almeida,

Edif. Ferreira de Castro — 12 andar

3720 - 242 Oliveira de Azeméis

Email: das@cm-oaz.pt ; redesocial@moa.pt

Tel: 256 664 042
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