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12 ALTERACAO AO MAPA ANUAL DE PESSOAL | 2015
1. Aditamento de 2 postos de trabalho correspondente as necessidades previsionais constantes do Mapa inicial de pessoal para 2015

UOCF 3° Grau- Unidade Municipal do Desporto, Turismo, Cultura, Juventude e Tempos Livres

POSTO DE TRABALHO DESCRICAO POSTO DE TRABALHO VINCULO
Nece.s‘SIdac.ies Unlcfav:'ie Justificacdo Area de Formagdo Competéncias
Previsionais Organica
e  Vigiar a forma como decorrem os banhos,
Escolaridade  obrigatéria € observando todas as instrugdes técnicas;
cartdo emitido pela Autoridade e -Auxiliar e advertir os banhistas, para situages que
1 201150900 Necessidade de 2 trabalhadores — Nadador Maritima Nacional (Instituto de possam ser de risco no meio aquatico; Contrato tempo
Salvador Socorros a Naufragos), para e  Socorrer os banhistas em situacées de perigo, de indeterminado — CTFP
servigos de “Assisténcia emergéncia ou de acidente;
Balnear”, . Manter a presenca e proximidade necessdrias a sua
area de vigilancia e socorro.
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