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Procedimento concursal comum na modalidade de relagdo de emprego publico por tempo
indeterminado para ocupacdo de 17 postos de trabalho de Assistente Operacional,
referéncia A), aberto conforme aviso publicado no suplemento do Diario da Republica, Il

série, numero duzentos e trés, de dezasseis de outubro de dois mil e quinze.

Lista classificativa — prova de conhecimentos tedrica escrita (retificagdo)

Foi verificado que a resposta a questdo n.°5 do grupo VI constante na grelha de correcdo esta
incorreta, sendo a opgdo correta “A frequéncia da Educacgio Pré-Escolar é facultativa” e nao “A
frequéncia da Educagéo Pré-Escolar é obrigatéria apenas para as criangas com cinco anos de
idade’. Tal facto originou a que a corregdo a esta questdo fosse efetuada indevidamente. Assim, e
considerando os principios da imparcialidade e de igualdade de tratamento de todos os candidatos
e candidatas, juri deliberou efetuar revisdo a correcio da referida questdo em todas as provas,
dando origem, aos casos aplicaveis, a alteragéo da nota final, que por sua vez altera a respetiva
lista de classificagdo. Assim, as respostas constantes nas provas 1, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 19, 20, 21, 22,
29, 30, 32, 33, 35, 36, 38, 41, 44, 46, 47, 49, 51, 53, 57, 58, 61, 63, 64, 66, 67, 69, 71, 73, 80, 85,
86, 87, 88, 90, 93, 96, 99, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108, 110, 111, 113, 114, 115, 1186,
117,119, 120, 121, 124, 125, 127, 128, 129, 131, 133, 134, 135, 140, 141, 142, 144, 145, 150, 151,
152, 1563, 154, 156, 158 e 159 estédo corretas pelo que se atribuiu a valoragéo respetiva, ou seja,
0,25 valores.

As respostas constantes nas provas 3, 10, 23, 24, 28, 31, 34, 37, 43, 45, 54, 55, 75, 77, 81, 82, 83,
95, 112, 118, 122, 126, 132, 136, 138, 139, 146, 147 e 149 foram consideradas corretas
indevidamente, pelo que baixam 0,25 valores.

Nas restantes provas mantém-se a classificag@o considerando que as respostas estdo erradas ou
nao foram respondidas.

Ainda, foi dado provimento a reclamagao apresentada pela candidata Teresa Maria Costa Oliveira
Guimarées Castro, pelo que se atribuiu a cotagdo de 0,25 valores.

Face ao exposto a lista de classificagéo da prova de conhecimentos escrita € a seguinte:

pr%fra Nome do/a candidato/a Valoragao
74 Adelaide Augusta Pinto Gomes 6,325
7 Aida Belen Silva 5,550
130 Alexandra Maria Pinho Correia 6,750
146 Alexandra Pinho Pires 13,900
18 Alzira Maria Silva Trindade Santos 6,475
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99 Ana Carolina Cunha Morais Oliveira 13,575
21 Ana Claudia Ribeiro Silva 8,100
42 Ana Claudia Rodrigues Sa 14,450
54 Ana Cristina Barbosa Melo 8,575
122 Ana Cristina Costa Rodrigues 9,725
33 Ana Cristina Rocha Bastos 11,375
148 Ana Isabel Ferreira Costa 5.800
20 Ana Isabel Silva Relvas 16,075
151 Ana Lucia Bastos Costa 5.900
141 Ana Luisa Oliveira Santos 11,325
73 Ana Margarida Ferreira Azevedo 15,850
154 Ana Margarida Rodrigues Ferreira 9,525
30 Ana Margarida Santos Baptista Pinto 13,125
116 | Ana Paula Oliveira Soares 6,575
82 Ana Raquel Andrade Pinto 14150
152 Ana Sofia Marques Silva QOliveira Vasconcelos 14,150
112 Anabela Azevedo Almeida Nunes 8,850
68 Anabela Azevedo Martins Solaja 1,500
114 Anabela Carrascal Oliveira Sabino 12.400
29 Anabela Silva Videira Soares 5.150
96 André Soeira Silva Santos 15.800
36 Andreia Filipa Bonifacio Costa 8,625
100 | Angela Maria Leite Melo 7 650
o7 Angela Odete Alves Martins 5825
92 Carla Alexandra Oliveira Felisberto 8725
32 Carla Sofia Rocha Nunes 9,475
158 Carla Sofia Santos Pinto 12,950
23 Carla Susana Tavares Silva Andrade 17,075
159 Carolina Rosario Santos 12 875
19 Catarina Patricia Nunes Ferreira 14 450
157 Catia Venina Portugal Esperanca 14,600
9 Célia Maria Almeida Borges 7.125
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Dk Nome do/a candidato/a Valoragao
prova
57 Claudia Alexandra Silva Oliveira 15.875
15 Claudia Amorim Almeida 12.625
1 Claudia Isabel Lemos Silva Valente 7,875
109 Clementina Rosa Ferreira Silva 10,100
90 Cristina Maria Costa Tavares Silva Oliveira 8,750
58 Daniela Pinho Morais 15 425
63 Débora Azevedo Dias 8,325
104 Diana Mendes Silva 10,200
69 Diana Raquel Costa e Silva 12,100
86 Diana Sofia Marques Santos 7,825
134 Elisabete Bastos Moreira Vaz Santiago 8,825
143 Fatima Queiroz Ferreira 9,200
144 Fatima Raquel Marques Rodrigues 16,400
85 Fernanda Maria Teixeira Oliveira Ramalho 8,050
101 Fernando Jorge Nunes Assungéo 7,400
149 Helena Patricia Monte Bastos 10,375
12 Helena Sofia Pinho Jesus 13,775
24 Inés Ferreira Silva 6,775
91 Irene Alves Pinto 4,650
25 Isabel Beatriz Silva Gongalves 12,225
6 Isabel Jesus Marques Silva Fernandes 8.375
88 Isabel Maria Oliveira Marques Silva 8,550
65 Iva Cristina Gomes Teixeira 6,300
13 Ivone Cristina Ferreira Silva 7,575
121 Joana Daniela Andrade Macedo Silva 11,125
110 Joana Rita Azevedo Campos 16,400
94 Jodo Carlos Almeida Magalhies 8.700
49 Joaquina Maria Tavares Ferreira Costa 10,925
128 José Valdemar Almeida Tavares 14,525
87 Julia Alves Silva Gongalves 14,875
47 Karla Maria Silva Tavares 11,125
4 Lara Filipa Tavares Graga Lontro 14,125
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61 Lilia Maria Santos Silva 12.725
135 Liliana Manuela Bastos Figueiredo 11,000
43 Liliana Sofia Oliveira Resende 7.725
64 Lucia Palmira Resende Silva Neves 9,500
98 Luciana Lurdes Machado Silva 6,400
139 | Luciana Vampre di Monte 15.275
51 Lucilia Girante Gongalves Silva 9,300
93 Ldcio Jose Ferreira 13,350
10 Luisana Santos Jesus 15275
14 Maithe Fabiola Silva Rodrigues 6,500
102 Marcia Dias Magalhies 14,925
53 Maria Anjos Pinho Rocha 6,050
120 | Maria Clementina Clara Santos 15,075
55 Maria Elisabete Tavares Silva 15.475
11 Maria Fatima Almeida Sousa Albuguerque 9,825
8 Maria Fatima Costa Almeida Gongalves 10,125
67 Maria Fatima Moreira Miguel 16,850
72 Maria Fatima Oliveira Alves Santos 7.075
37 Maria Fatima Silva Pinto Fernandes 15,125
81 Maria Fernanda Conceigcdo Caetano Sousa 14,775
131 Maria Fernanda Pinto Silva 10,350
142 Maria Fernanda Valente Londreira 14,450
2 Maria Filomena Oliveira Santos Matos 8,725
97 Maria Gloria Lopes Pinho 8,800
66 Maria Graga Gomes Carvalho 7.550
140 Maria Graga Silva Santos 7,875
133 Maria Helena Miranda Pontes 9,150
45 Maria Helena Pinho Santos Rodrigues 8,000
41 Maria La-Salete Fernandes Cardoso Brandao 14,425
46 Maria Lucia Ferreira Ramos Silva 7.575
77 Maria Lucia Silva Correia Costa Pereira 15,275
44 Maria Lurdes Soares Silva 8.750
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136 Maria Manuela Silva Oliveira 7,700
17 Maria Margarida Gomes Oliveira 6.500
115 Maria Silvina Teixeira Coelho Santos 12 575
38 Marina Pinho Marques 11.675
71 Marisa Alexandra Qliveira Correia Guimaraes 13,725
132 Marta Alexandra Lopes Vale Costa 8,975
62 Marta Cristina Soares Pereira 13,875
95 Melanie Leite Jorge 14,325
137 Monica Alexandra Moreira Tavares 6,800
118 Ménica Sofia Soares Cabral 13,075

3 Natalina Resende Amorim 15.150
59 Natércia Conceigio Costa Pinto Sa Resende 15125
56 Olga Maria Nunes Pinho Parreira 8,500
123 QOlinda Maria Gomes Andrade Lopes Marques 6225
129 Patricia Isabel Lopes Ferreira 12.675
155 Paula Alexandra Gongalves Bras 11,300
60 Paula Cristina Costa Oliveira 7.225
48 Paula Cristina Oliveira Aimeida 8,650
70 Paula Cristina Portugal Silva 8,000
84 Paula Cristina Soares Nunes 8,075
138 Paulo Ricardo Silva Oliveira 11,050
150 Raquel Pinho Pires 15,925
153 Ricardo Manuel Lopes Costa 13,075
75 Rita Maria Silva Duarte Oliveira Pinto 10,650
26 Rosa Cecilia Alves Tavares 4,300
83 Rosa Maria Dias Oliveira 10,150
127 Rosa Maria Martins Silva Valente 12,175
103 Rosa Maria Rodrigues Oliveira Ferreira 7.300
126 | Rui Paulo Tavares Santos 10,225
39 Sandra Carina Valente 12,325
22 Sandra Costa Teque 12 675
78 Sandra Cristina Brandéo Silva 15500
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Nome do/a candidato/a

Valoracao

108

Sandra Maria Gomes Ribeiro Branddo

8,225

16

Sandra Marisa Oliveira Silva

12,650

107

Sara Cristina Gongalves Andrade

11,450

160

Sara Filipa Lopes Santos Luis

8,925

125

Sara Maria Almeida Tavares Lopes

6,000

80

Sara Maria Leite Silva Coelho

8,525

89

Silvia Maria Martins Estrela Oliveira

7,650

31

Silvina Costa Silva

8,225

79

Sofia Daniela Fernandes Oliveira Leite

2,750

34

Sofia Martins Sa

14,425

117

Sonia Cristina Silva Ribeiro

16,650

124

Sénia Manuela Ferreira Costa Henriques

15,325

111

Susana Cristina Santos Pinho

16,100

52

Susana Margarida Martins Costa

6,950

119

Susana Maria Silva Jesus

6,375

50

Susana Patricia Gomes Costa

10,150

105

Tania Andrea Ferreira Ribeiro

12,726

156

Tania Leite Fernandes

6,675

35

Tania Sofia Neves Oliveira

16,600

147

Teresa Ferreira Carvalho Valente Maciel

14,400

106

Teresa Maria Costa Oliveira Guimardes Castro

14,825

113

Vania Catarina Azevedo Silva Resende

6,975

76

Vania Raquel Melo Valente Silva

10,925

Vera Lucia Costa Graga

15,125

28

Vera Lucia Rodrigues Soares Henriques

14,350

145

Viviana Silva Teixeira Lopes

7,875
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Nos termos dos n.°® 12 e 13 do artigo 18° da Portaria n.°83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.°145-A/2011, de 6 de abril, o método de selegdo — prova de
conhecimentos tedrica escrita — tem carater eliminatorio, pelo que os candidatos e candidatas que
obtiveram valoragéo inferior a 9,5 valores sdo excluidos do procedimento, ndo Ihes sendo aplicado

o método de selegao seguinte.

Audiéncia de interessados e interessadas

Tendo em conta o direito de audiéncia prévia dos interessados e interessadas, notificam-se os
candidatos e candidatas da lista de classificacdo da prova de conhecimentos tedrica escrita do
presente procedimento, agora retificada, para se pronunciarem por escrito, querendo, fixando-lhes
para o efeito o prazo de 10 dias (teis, contados a partir da data de publicagdo do aviso em Diario
da Republica, ao abrigo dos artigos 121° e 122° do Decreto-Lei n.°4/2015, de 7 de janeiro,
conjugado com o n.%1, do artigo 36° da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual
redacéo. As alegagbes a apresentar pelos candidatos e candidatas t€m por suporte um formulério
tipo de utilizagdo obrigatoria, disponivel na péagina eletrénica do municipio em http://www.cm-
oaz.pt/documentos_online.18/recursos_humanos.234/procedimentos_concursais.392/formularios.3
95.html
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Candidatos/as admitidos/as ao método de selegao - Avaliagdo psicologica (retificagéo)

Os candidatos e candidatas constantes da lista abaixo obtiveram valoragao igual ou superior a 9,5
valores, pelo que serdo convocados para o 2° método de selegdo — Avaliagdo Psicoldgica, por
oficio/e-mail para a realizagdo do mesmo, ao abrigo do disposto nas alineas a) e b), n.°3, do artigo
30° da Portaria n.°83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.®145-A/2011,
de 6 de abril:

Lista de candidatos e candidatas admitidas ao método de
selegao - Avaliacao Psicologica

Alexandra Pinho Pires

Ana Carolina Cunha Morais Oliveira

Ana Claudia Rodrigues Sa

Ana Cristina Costa Rodrigues

Ana Cristina Rocha Bastos

Ana Isabel Silva Relvas

Ana Luisa Oliveira Santos

Ana Margarida Ferreira Azevedo

Ana Margarida Rodrigues Ferreira

Ana Margarida Santos Baptista Pinto

Ana Raquel Andrade Pinto

Ana Sofia Marques Silva Oliveira Vasconcelos

Anabela Carrascal Oliveira Sabino

André Soeira Silva Santos

Carla Sofia Santos Pinto

Carla Susana Tavares Silva Andrade

Carolina Rosario Santos

Catarina Patricia Nunes Ferreira

Catia Venina Portugal Esperanca

Claudia Alexandra Silva Oliveira

Claudia Amorim Almeida

Clementina Rosa Ferreira Silva

Daniela Pinho Morais
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Lista de candidatos e candidatas admitidas ao método de
selegao - Avaliagcdo Psicologica

Diana Mendes Silva

Diana Raquel Costa e Silva

Fatima Raquel Marques Rodrigues

Helena Patricia Mante Bastos

Helena Sofia Pinho Jesus

Isabel Beatriz Silva Gongalves

Joana Daniela Andrade Macedo Silva

Joana Rita Azevedo Campos

Joaquina Maria Tavares Ferreira Costa

José Valdemar Almeida Tavares

Julia Alves Silva Gongalves

Karla Maria Silva Tavares

Lara Filipa Tavares Graga Lontro

Lilia Maria Santos Silva

Liliana Manuela Bastos Figueiredo

|.ucia Palmira Resende Silva Neves

Luciana Vampré di Monte

Llcio José Ferreira

Luisana Santos Jesus

Marcia Dias Magalhaes

Maria Clementina Clara Santos

Maria Elisabete Tavares Silva

Maria Fatima Almeida Sousa Albugquerque

Maria Fatima Costa Aimeida Gongalves

Maria Fatima Moreira Miguel

Maria Fatima Silva Pinto Fernandes

Maria Fernanda Conceigdo Caetano Sousa

Maria Fernanda Pinto Silva

Maria Fernanda Valente Londreira

Maria La-Salete Fernandes Cardoso Brandao

Maria Lucia Silva Correia Costa Pereira
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Lista de candidatos e candidatas admitidas ao método de
selegao - Avaliacao Psicoldgica

Maria Silvina Teixeira Coelho Santos

Marina Pinho Marques

Marisa Alexandra Oliveira Correia Guimaraes

Marta Cristina Soares Pereira

Melanie Leite Jorge

Monica Sofia Soares Cabral

Natalina Resende Amorim

Natércia Conceigao Costa Pinto Sa Resende

Patricia Isabel Lopes Ferreira

Paula Alexandra Gongalves Bras

Paulo Ricardo Silva Oliveira

Raquel Pinho Pires

Ricardo Manuel Lopes Costa

Rita Maria Silva Duarte Oliveira Pinto

Rosa Maria Dias Oliveira

Rosa Maria Martins Silva Valente

Rui Paulo Tavares Santos

Sandra Carina Valente

Sandra Costa Teque

Sandra Cristina Brand&o Silva

Sandra Marisa Oliveira Silva

Sara Cristina Gongalves Andrade

Sofia Martins Sa

Sénia Cristina Silva Ribeiro

Sénia Manuela Ferreira Costa Henriques

Susana Cristina Santos Pinho

Susana Patricia Gomes Costa

Téania Andrea Ferreira Ribeiro

Tania Sofia Neves Oliveira

Teresa Ferreira Carvalho Valente Maciel

Teresa Maria Costa Oliveira Guimaraes Castro
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selecdo - Avaliacdo Psicologica

Lista de candidatos e candidatas admitidas ao método de

Vania Raquel Melo Valente Silva

Vera Lucia Costa Graga

Vera Lucia Rodrigues Soares Henriques
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Nuno Miguel Silva Tavares, Dr.

Presidente do jari

(RAoseeig Gt o
Maria do Rosario Nunes Pinho, Dr.?

Vogal efetiva
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Vera Luisa Pinto Ferreira, Dr.?

Vogal suplente
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