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Procedimento concursal n.° 1/2018 - ref. A) - PREVPAP

1 posto de trabalho de Assistente Técnico/a
Lista proviséria de candidatos/as admitidos/as e excluidos/as

Lista de candidatos/as admitidos/as

Ana Maria Oliveira Sousa AC

AC - avalia¢do curricular

Candidatos excluidos

Luciane Coelho Rabel a)
Mircia Cristiana Baifio Correia a)
Marco Daniel Nogueira Ferreira a), bjec)
Manica Azevedo Aires Pinto Soares a)
Neuza Maria Oliveira Silva a)
Sandra Cristina Silva Andrade ajec)

a) N3o reune os requisitos admissdo constantes no aviso de abertura e no n.21, artigo 32 da
Lei n.2112/2017, de 29/12 (Programa de Regularizagdo Extraordindria de Vinculos Precdrios -
PREVPAP), ou seja, apenas poderdio ser opositores/as ao presenie procedimento os/as
candidatos/as que tenham exercide no Municipio as funcBes em causa, com wvinculo
precdrio, no periode de 1 de janeiro a 4 de maio de 2017 ou parte dele, e durante pelo
menos um ano a data de inicio do procedimento concursal de regularizacio; ou aqueles/as
que exerceram as mesmas fungdes durante algum tempe nos 3 anos anteriores a data do
inicio do procedimento concursal de regularizacdo, ao abrigo de contratos emprego-insercio
e contratos emprego-insergio+.

b) N3o apresenta certificado de habilitagBes, de acordo com o ponto 9.2 do aviso de
abertura.

¢) Ndo apresenta formulario de candidatura de utilizac3o obrigatéria, de acordo com o ponto
9 do aviso de abertura.
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