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Procedimento concursal comum na modalidade de relagdo de emprego publico por tempo
indeterminado para ocupagdo de 4 postos de trabalho de Assistente Operacional
(area/atividade de pedreiros/trolhas) - ref. b), aberto conforme aviso publicado no Diario da
Repiiblica, Il série, nimero sessenta e seis, de seis de abril de dois mil e vinte e um e na
Bolsa de Emprego Publico com o codigo de oferta OE202104/0067

Lista de classificagdo — avaliagdo psicolégica

Nome do/a candidato/a Nivel classificativo
Antonio Fernandes da Costa Gomes Faltou
Antonioc da Rocha Amorim Bom — 16 valores
Filipe Miguel da Costa Soares Suficiente — 12 valores

| José Antonio Oliveira Pinheiro Suficiente — 12 valores
Julio Vicente Dias Andrade 7 Faltou
Manuel Anténio da Costa Carvalho Suficiente — 12 valores
Ricardo Jorge Soares Carvalho Faltou

Nos termos dos n. 9 e 10 do artigo 9.° da Portaria n.°125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.°12-A/2021, de 11/01, o método de selegéo prova de conhecimentos
pratica tem carater eliminatério, pelo que os candidatos gque ndo compareceram ou obtiveram

valoracéo inferior a2 9,5 valores s&o excluidos do procedimento,
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