C. M. Oliveira de Azemeis

Procedimento concursal comum na modalidade de relagdo de emprego publico por tempo
indeterminado para ocupacao de 1 posto de trabalho de Assistente Operacional (sinalizacao
e transito), aberto conforme aviso publicado no Diario da Republica, Il série, numero
sessenta e seis, de seis de abril de dois mil e vinte e um e na Bolsa de Emprego Publico

com o codigo de oferta OE202104/0071

Lista de classificagdo — avaliagédo psicoldgica

Nome do/a candidato/a Nivel classificativo
André Ferreira Da Costa Ribeiro Suficiente — 12 valores
Filipe Nunes E Santos Mota - - Bom — 16 valores
Paulo Jorge Soares de Oliveira Suficiente — 12 valores
Reinaldo Tavares da Silva Faltou

Nos termos dos n. 9 e 10 do artigo 9.° da Portaria n.°125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.°12-A/2021, de 11/01, o método de selecdo prova de conhecimentos
pratica tem carater eliminatorio, pelo que os candidatos que ndo compareceram ou obtiveram

valoragéo inferior a 9,5 valores sao excluidos do procedimento.

OJURI J u(/ l(h/@)&

(5""‘0

Afixado e disponibilizado na
pagina eletronica do Municipio

em 06 /0% /202 |

Ass. m&ﬂm

Divis@o Municipal de Administracdo Geral e de Recursos Humanos




