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Equipa Multidisciplinar de Planeamento, Gestão Urbanística e Ambiente – 2.º G 

 
POSTO DE TRABALHO 

 

 
DESCRIÇÃO POSTO DE TRABALHO 

  
VÍNCULO 

 
 

Necessidades 
Previsionais 

 

Unidade 
Orgânica 

Justificação Área de Formação Competências 

1 201120700 Novo recrutamento 
Licenciatura em Engenharia Florestal, 
agrícola, agrária ou agronomia 

Desenvolve funções consultivas, de estudo, de gestão de 
procedimentos, de planeamento, programação, avaliação e aplicação 
de métodos e processos de natureza técnica e ou científica, que 
fundamentam e preparam a decisão. Elabora informações, pareceres, 
projetos e atividades conducentes à definição das políticas do 
município na área da unidade orgânica, nomeadamente, desenvolve 
ações de defesa da Floresta contra Incêndios, promove tarefas de 
planeamento e ordenamento dos espaços rurais do município, integra 
comissões/equipas técnicas, elabora regulamentos nas diversas 
matérias de foro florestal, promove a monitorização e erradicação de 
agentes bióticos de diversas espécies invasoras, elaboração e 
monitorização dos agentes abióticos de forma a se tomarem medidas 
de prevenção e redução do risco de incêndio. Acompanhamento 
técnico de várias candidaturas. Gestão e acompanhamento das redes 
de faixa de gestão de combustível da responsabilidade Municipal e 
respetivas equipas. Levantamento de áreas ardidas. Assegura o 
relacionamento e a articulação com as diversas entidades públicas no 
âmbito da defesa da floresta, agentes bióticos, abióticos e a 
agricultura. O principal objetivo do Núcleo de Competências de Gestão 
do Espaço Florestal é a preservação e a conservação da mancha 
florestal do Concelho. Ter capacidade de planeamento e organização 
do trabalho, espírito de equipa e cooperação, dinamismo e um bom 
nível de relacionamento interpessoal, iniciativa e autonomia, 
capacidade de adaptação e melhoria contínua e de orientação para 
resultados e para o serviço público. Inscrição válida como membro 
efetivo na Ordem Profissional. 

CTFPTI* 

*CTFPTI - Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo Indeterminado 
 
 


