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PROTOCOLO DE COOPERACAO

Universidade de Aveiro, Primeira Outorgante, adiante também designada por UA, com sede no Campus
Universitario de Santiago, 3810-193 Aveiro, pessoa colectiva n® 501 461 108, representada pelo Professor
Doutor Carlos de Pascoal Neto, na qualidade de Vice-Reitor, :

e .

..Municipio de Oliveira de Azeméis, Segunda Outorgante, com sede na Largo da Repiblica, 3720 — 24¢ Oliveirs

" de Azemdis, Pessoa Colectiva n.° 506302970, representado pelo: Dr. Herminio José Sobral de Loureiro
Gongalves, na qualidade de Presidente do Municipio,

Considerando: _

a)- Que a Universidade de Aveiro atribui elevada importincia a cooperacdo com a sociedade, estatutariamente
assumida como uma das suas misstes; :

b) As formagdes requeridas pelas necessidades do tecido econdmico e social; :

¢) A necessidade e a oportunidade de incluir uma componente de formagio em contexto de trabatho nos planos
de formacfio levados a cabo pela Universidade de Aveiro;

d) Que o tecido socio-econdmico se constitul como o meio natural e adequado para levar a cabo essa
componente de formacio, e que os alunos e as organizagSes erm muito beneficiam com a referida colaborigio;

e) Que, sem prejuizo da colaboragdo j4 existente entre as duas outorgantes, a especificidade da cooperagiio que
se visa agora regular impde a outorga de um novo protocola, '

Acordam celebrar o presente protocolo de Estdgic/Projecto subordinado as clusulas seguintes:

Clausula Primeira
Ambito
O presente Protocole visa a concertacio de esforgos e a mtegracio de contributos das Signatdrias, com vista 3
operacionalizagio da componente de formagiio em contexto de trabalho dos percursos formativos levados a cabo

pela UA, na forma de Estdgios, Projectos ou outras. :

Cldusula Segunda
Modalidades de cooperacio
As acgbes conjuntas a desenvolver no dmbito do presente protocolo terfio por objecto:
a) Identificar e caracterizar as necessidades e oportunidades de formag3o em contexto de trabalho para os
diversos percursos formativos da UA que a requerem;
b) Estabelecer uma relagdo aluno-Estdgio/Projecto para cada caso,;
¢} Identificar os orientadores do Estagio/Projecto — um orientador por parte de cada uma das outorgantes;
d) Estabelecer o plano de trabalho e respectiva calendarizacio, para cada caso;
e) Acompanhar as actividades de formacgio em contexto de trabalho; e
f) Proceder 4 avaliacio da formacio em contexto de trabalho.

Clausula Terceira
Execucdo do protocolo
1. A colaboragio abrangida pelo presente protocolo serd estzbelecida através de acordos especificos a celebrar
pelas Outorgantes ¢ por cada aluno que realizar a formacio em contexto de trabatho.
2. As especificagdes relativas a cada Estdgio/Projecto a realizar serfio estabelecidas ne mbito dos acordos
referidos no nlmere anterior.
. Do plano de trabalho, sendo este, eventualmente, objecto de apresentagio e discussio publica, n&o poderio
constar matérias objecto de confidencialidade.
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Clausula Quarta
Obrigacdes das Signatdrias
1. Para além das acgdes conjuntas identificadas na Clausula Segunda, a Primeira Outorgante obriga-se a:

a) Efectuar um seguro escolar para o zluno, gue cubra as eventuais ocorréncias nas deslocacdes entre a sua
morada habitual e as instalagbes da Segunda Outorgante onde decorre a formagdo, e as eventuais /
ocorréncias nessas instalagdes, durante o periodo da formacao; ) : _

b} Informar o aluno de que ¢ Estdgio/Projecto ndo lhe confere a qualidade de trabalhador da Segunda
Qutorgante, nem corresponde a guaisquer expectativas ou garantias de emprego; e '
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¢} Informar ¢ aluno de que fica obrigado a manter sigilosas as informagdes ou matérias, referidas na alinea ¢)
do n° 2 desta cldusula, de que, durante a realizac&o do seu plano de trabalho, vier a tomar corthecimento;

2. A Segunda Outorgante obriga-se a:
a) Aceltar estagidrios para formagio em contexto de trabatho, em nmero e nos cursos discriminados no
Anexo I, que faz parte integrante deste Protocolo, sem prejuizo de factores imponderéveis poderem
impossibilitar a sua concretizacfo: :
b) Criar condig8es, humanas e materiais, para que a formagéo em contexto de trabalho possa ser levada a cabo
da melhor forma, de acordo com o previsto no plano de trabatho; e
¢) Informar o aluno das matérias acerca das quais ¢ necessdrio observar sigilo.

- Clausuia Quinta
Tinlaridade de direitos

1. Se, da formac3o em contexto -de trabalho objecto do presente protocolo, resultarem produtos ou sistemas
Inovadores, susceptiveis de protecgdio pela legislagfo sobre Propriedade Industrial e/ou sobre Direitos de
Autor, a tituleridade dos respectivos -direitos serd atribuida conjuntamente & Segunda Outorgante e &
Universidade de Aveiro. '

2. Os direitos atribuidos & UA nfo prejudicam o direite do(s) aluno(s} de ser(em) designado(s) como tal no

pedido de protecgdo da invengdo ou da criaggo industrial

. Quaisquer beneficios financeiros obtides com a exploragic dos direitos referidos nos n° anteriores serio

repartidos entre a UA, a Segunda Outergante ¢ o(s) aluno(s), em percentagens a acordar oportusiamente.

4. Para efeitos do presente acordo, consideram-se beneficios financeiros as quantias decorrentes da exploragio
da criagdo ou invento, depois de deduzidos os custos inerentes a investigagio a realizar e & rentabilizagio e
comercializagfo da referida criagio ou invento, bem como s taxas oy impostos devidos.

5. As OQutorgantes ficam vinculadas pelo dever de confidencialidade relativamente aos referidos produtes ou
sistemas. :
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Clausula Sexta
Gestdo do Protecoln
A cooperagio estabelecida no 4mbito do presente Protocolo ser gerida, de comum acordo, pelo Reijtor da
Universidade de Aveiro, ou seu representante, e pelo Presidente do Municipio da Municipio de Oliveira de
Azeméls ou seu representante.

Clansula Sétima
Validade do Profocolo
O presente protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e tem a duragiic de dois anos, sendo
automaticamente renovado por iguais periodos, salvo dentincia por qualquer das partes com a antecedéncia
minima de trés meses, e sem prejuizo da conclusio de qualsquer actividades em curso. '

Assinado em duplicado, em 12 de Abril de 2010

Pela Primeira Outorgante, Pela Segunda Outorgante,




Anexo I

Municipic de Oliveira derAzeméis, no 4mbite de execugio da alinea a) do n° 2 da Cldusula Quarta do presente
protocolo de cooperagdo, aceita, em cada edigio dos Cursos de Especializagio Fecno} 6gica a seguir

identificados, para formacae em contexto de trabalho, o seguinte nimero de ahumos:

¢ Umaluno do curso de especializagio tecnologica em Organizagdo e Planificagiio do Trabalho.



