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CURSGOS PROFISSIONAIS
PROTOCOLO COM EMPRESAS

Entre:

Primeiro Qutorgante — Entidade de Acolhimento: MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE AZEMEIS,
sito na PRACA DA REPUBLICA, 3720-254 OLIVEIRA DE AZEMEIS, representada por
HERMINIO LOUREIRO, na qualidade de PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
OLIVEIRA DE AZEMEIS.

Segundo Qutorgante — Escola: ESCOLA SECUNDARIA FERREIRA DE CASTRO, sita na RUA
DR. SILVA LIMA, 3720-298, OLIVEIRA DE AZEMEIS, representada por ILDA FERREIRA,
DIRECTORA DA ESCOLA.,

E celebrado o presente Protocolo da Formagao em Contexto de Trabalho, que se

subordinara as clausulas seguintes:

Clausula Primeira

O presente Protocolo tem por objectivo enquadrar as actividades profissionais, a
desenvolver pelo aluno, sob a forma de experiéncia de trabalho, compativeis e adeguadas
ao perfil de desempenho visado pelo curso.

Clausula Segunda

O segundo outorgante ird promover parte da Formacdo em Contexto de Trabalho do
Curso Profissional de Tecnico de Animagdo Sociocultural, criado pela Portaria n® 1280 de
2006;._:Area de Formagao: Trabalho Social; Qualificacdo profissional de Nivel III, durante o
més d:é Junho e Jutho de 2010.
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Clausula Terceira

O primeiro e 0 segundo outorgante desenvolverdo todos os esforcos, de forma a fornecer

aos alunos os saberes e instrumentos necessdrios ao seu desempenho profissional.

Clausula Quarta

O primeiro outorgante compromete-se a acolher na sua instituicdo as formandas com as

quais vai celebrar contrato.

Clausula Quinta

Entre ambos os outorgantes, serd promovido o desenvolvimento integrado da formagio

em contexto de trabalho, de acordo com a tipologia do percurso, nomeadamente:

a)

b)

d)

O primeiro outorgante colocara a disposigdo dos alunos do segundo outorgante os
meios humanos, técnicos e de ambiente de trabalho (ndo remunerado) necessarios
a organizagdo, acompanhamento e avaliaco da sua formac8o em contexto de
trabalho;

O segundo outorgante nomeara, entre os professores da componente técnica, um
orientador da Formag@o em Contexto de Trabalho, que trabalhard em estreita
articulagdo com o monitor da entidade de acothimento;

O Formag&o em Contexto de Trabalho comporta um total de 140 horas;

O segundo outorgante entregara, ao primeiro outorgante, um dossier
individualizado de Formagdo em Contexto de Trabalho, contendo a planificacio e a
calendarizagdo das tarefas, perfil do técnico e as competéncias a desenvolver,
conforme previamente acordado entre ambos os outorgantes;

Os dois outorgantes comprometem-se a trocar informacdo e a desenvolver
projectos de investigagdo de interesse para as respectivas instituicdes e para a sua

regiao;

f) A formalizagdo desta colaboragdo € iniciada, em cada caso, através da comunicacio
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considerada aprovada pela instituicdo de origem, quando a mesma responder
afirmativamente por escrito;

g) Havendo disponibilidade dos dois outorgantes, sera privilegiada a celebracdo de um
novo Protocolo, que permita o desenvolvimento de actividades que conduzam 2
projectos mais consistentes, que se afigurem de interesse para ambos, no dmbito
da Formacado em Contexto de Trabalho do curso.

Clausula Sexta

No dmbito do presente Protocolo, as partes acordam em reunir periodicamente, para
analise conjunta da implementagdo e resultados do Formacdo em Contexto de Trabalho,

bem como medidas para superacao de dificuldades dos alunos formandos.

Clausula Sétima

Os dois outorgantes nomeardo um elemento de coordenagio das accdes previstas no
presente Protocolo.

Clausula Oitava

As acgOes que vierem a ser langadas na sequéncia deste Protocolo sdo implementadas

numa &ptica de confianga mltua e, sempre que possivel, num espirito de reciprocidade.

Clausula Nona

Quaisquer duvidas de interpretagdo e lacunas do presente Protocolo serfo dirimidas por
acordo entre ambas as partes.

Clausula Décima

Este Protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e sera prorrogado por sucessivos
periodos de um, dois ou trés anos, desde que ndo seja denunciado por qualquer das

partes, e podera ser revisto por solicitagdo de qualguer das instituicSes.
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Oliveira de Azeméis, 14 de Junho de 2010

O Primeiro Qutorgante O Segundo Qutorgante
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