======== ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
OLIVEIRA DE AZEMEIS, REALIZADA NO DIA 10 DE ABRIL DE 2025: Aos dez dias do
més de abril do ano dois mil e vinte e cinco, nesta cidade de Oliveira de Azeméis e sala de
reunides, no edificio da Camara Municipal (antigo liceu), sito a Rua Antonio Alegria, n.° 184,
1° Andar, reuniu ordinariamente, o Executivo Municipal, sob a Presidéncia do Senhor
Joaquim Jorge Ferreira, encontrando-se presentes os/as seguintes Vereadores/as: Rui Jorge
da Silva Luzes Cabral, Inés Dias Lamego, Hélder Martinho Valente Simdes, Fernando
Ricardo Gomes Oliveira Bastos, Rogério Miguel Marques Ribeiro, José Domingos Campos
da Silva, Joana Sofia da Silva Ferreira e Luis Paulo Resende Bastos. ==============

======== NAao esteve presente na reunido o Senhor Vereador José Augusto Amaral dos
Santos Godinho, tendo sido substituido pelo Senhor Vereador Luis Paulo Resende Bastos. ==

======== Depois de todos/as terem ocupado o0s seus lugares, o Senhor Presidente declarou
aberta a reunidao eram 09h e 50m, dando assim inicio a mesma. ==================

======== |ntervencdo do Senhor Presidente (@avaco 00:00:05: Nyjto bom dia, a todos.
Cumprimentar, os caros colegas de Executivo, os funcionarios da Autarquia presentes, a
comunicacao social e todos oliveirenses que nos acompanham a partir de suas casas. Pedir
desculpa por este atraso originado por alguns problemas técnicos que tivemos aqui no acesso
a Internet. Cumprimentar, com um carinho especial, o Luis Bastos em substituicdo do arquiteto
Santos Godinho - bem-vindo - que ndo p6de estar presente. Dar-vos aqui algumas notas muito
breves, antes de vos passar a palavra. A primeira nota era para parabenizar a Escola Ferreira
da Silva, que foi classificada como a melhor escola pablica do pais e uma das melhores escolas
publicas no que a média da disciplina de matematica nos exames nacionais diz respeito, com
uma média superior a 17,50 valores, ficando mesmo a frente das melhores escolas do pais no
ranking global das escolas. Portanto, isto é um trabalho naturalmente que nos deixa a todos
muito orgulhosos. A média que esta escola tem conseguido ostentar é uma média absolutamente
extraordinaria. Neste ano de 2024, acaba por ser a segunda melhor média dos ultimos dez anos
naquilo que as escolas publicas do pais diz respeito. Isto é, evidentemente, um motivo de
regozijo para todos nés, para a comunidade cucujanense e também para a comunidade
oliveirense. Este resultado deve-se sobretudo, ao trabalho, a qualidade do trabalho de toda a
comunidade educativa onde, naturalmente, se incluem os professores, os auxiliares, mas
também a prépria Diregdo do Agrupamento e, se quisermos, também, os préoprios pais dos
alunos que nos confiam as criancas e confiam as criangas a Dire¢cdo do Agrupamento de




Escolas Ferreira da Silva. O trabalho ndo acontece por acaso. Percebe-se que existem um
conjunto de préaticas que potenciam estes resultados. Existe uma grande proximidade e um
acompanhamento muito fino aquilo que séo as especificidades de cada aluno, portanto, cada
aluno é tratado como um ser individual e tém ajustados planos de estudo que lhes permitem
alavancar resultados. Aquilo que nos temos de fazer € valorizar este trabalho e procurar que
este trabalho seja um trabalho que se possa estender também a outros Agrupamentos e termos
aqui, efetivamente, uma educacgéo de referéncia no nosso Concelho, uma educagio que nos
permite este tipo de resultados e nos permita formar, obviamente, grandes profissionais,
pessoas que tenham sucesso nas suas carreiras profissionais, mas também pessoas que sejam
imbuidas de valores que as tornem também em melhores cidad@os. Dar os parabéens ao Senhor
Diretor do Agrupamento de Escolas Ferreira da Silva, professor Anténio Figueiredo, a sua
Direcdo, naturalmente, e a toda a comunidade educativa desta escola, pelos resultados
alcangados. E naturalmente também dar os parabéns, em nome do Executivo, aos alunos.
Porque séo eles os destinatarios deste trabalho, sdo eles que aproveitam as oportunidades que
Ihes sdo disponibilizadas e depois, naturalmente, recompensam a comunidade com estes
resultados que aqui referi e que sdo realmente uma honra para nés. Deixar aqui uma nota
final, uma nota que é profundamente ideoldgica, ndo tenho qualquer problema em o dizer: Eu
sou daqueles que, defende o Estado Social, defende uma escola publica de qualidade. E este
tipo de exemplos, este tipo de referéncias e de acontecimentos que acontecem um pouco por
todo o pais, mas também quando acontecem no nosso territorio, deixam-nos, naturalmente,
muito felizes. Percebemos que a educacdo é um elemento fundamental de promocdo do
desenvolvimento humano, do desenvolvimento dos territorios, e também da correcdo das
assimetrias nos territérios. Percebe-se que a realidade socioecondmica, pesa, € importante,
mas ndo é determinante. Podemos perfeitamente, através da educacao corrigir um conjunto de
assimetrias que muitas vezes ndo conseguimos corrigir atraves de investimentos massivos mais
expressivos ou menos expressivos que se facam, sejam eles de natureza publica, sejam eles de
natureza privada, nos territdrios. Deixar aqui esta pequena nota, apenas para dizer que
efetivamente este € um dos grandes investimentos que se tem feito no Concelho de Oliveira de
Azeméis de ha muitos anos a esta parte. Acho que nenhum de nés tem duvidas que este € 0
investimento que tem de ser reforcado no futuro, porque este € realmente um dos elementos
fundamentais de transformacao dos territorios em multiplas dimensdes. Portanto, avancar e
continuar a apoiar e estimular as pessoas que conseguem 0s resultados e continuar a
aprofundar este caminho. ========================================

========[ntervencdo do Senhor Vereador Rui Luzes Cabral @2vaeo 00:0505. N
seguimento daquilo que o Senhor Presidente aqui referiu e que resumiu na perfeicdo aquilo
que que tem acontecido: Eu s6 acrescentaria que, estes resultados sdo no seguimento daquilo
que tem sido feito nos ultimos anos porque ja no ano passado, a escola, neste caso a Ferreira
da Silva também esteve muito bem classificada nos rankings. O Agrupamento de Fajdes,
também subiu cerca de 70 lugares, o ano passado nos rankings. O Agrupamento (Fajoes)




renovou novamente o seu programa TEIP [(TEIP4) Territorios Educativos de Intervencéo
Prioritaria], que tem contribuido também para os bons resultados. Na globalidade isto reforca
aquilo que o Senhor Presidente também ja referiu da aposta na escola publica, que € possivel.
E também em territdrios muitas vezes mais distantes dos grandes centros termos uma educacao
de qualidade e com grande proximidade que vai muito além daquilo que é muitas vezes saber
ler e escrever conforme muitas vezes nos dizemos quando estamos nas escolas. Nota-se
perfeitamente. E na Ferreira da Silva, que é a escola que ficou mais bem classificada este ano,
também se nota isso ainda mais: que é o cuidado com todas as questdes que permitem uma
cidadania mais ativa das nossas criancas e jovens. O caminho é reforcar. E nds estamos muito
felizes, porque é também uma forma de trazer notoriedade ao nosso territorio. E quando
trazemos notoriedade ao nosso territdrio através da educacao, isso deixa-nos muito felizes. ==

======== Interven¢&o do Senhor Presidente (9ravac 00:06:50): \/q; dar algumas notas muito
breves e parabenizar aqui alguns momentos importantes do nosso movimento associativo e
também referir alguns aspetos que sdo importantes para a comunidade. Um deles é um evento
religioso: a Entrada Triunfal que vai acontecer no préximo sabado, dia 12 de abril, pelas 17:00
horas, € organizada pela Pardquia de Oliveira de Azeméis, que trara até ao centro da nossa
Cidade seguramente uma recriacdo muito bonita e muito movimento. Convidar os oliveirenses
a participar e a assistir. Dar também nota de algumas efemérides, correndo o risco,
naturalmente, e pedindo antecipadamente desculpa por isso, de me esquecer de uma ou outra
entidade ou de uma outra instituicdo. Os 134 anos da Banda de Musica de Cucujaes; 44 anos
da Associacao Cultural Travanca - ACT; os 69 anos das Ceifeiras de Fajées. Mandar aqui um
abraco muito especial, ao Pedro Andrade, que era 0 maestro da Banda de Musica de Cucujaes,
deixou essas fungdes e foi substituido pelo novo maestro, desejar-lhe naturalmente votos das
maiores felicidades. Dar também nota sobre o 10° Festival de Teatro, promovido pela ATEC,
0 FESTEC, o Festival Teatro é no Pinheiro da Bemposta. Habitualmente é uma grande festa
do Teatro. E foi isso que aconteceu este ano. E pedir desculpa por ndo termos podido estar
presentes e representados, foi manifestamente impossivel. Sempre que nos é possivel,
naturalmente, nds estamos e associamo-nos a estes momentos importantes e a estas realizacoes
importantes do nosso movimento associativo. Mas por vezes a representatividade ndo permite
que as pessoas se dividam. Pedir desculpa por ndo termos possibilidade de estar presentes.
Dar também uma nota de parabéns a patinagem artistica do CDC, que ganhou quatro tacas
de campedo num torneio de show muito interessante. A equipa de natagcdo da UDO, que
também comeca a habituar-nos a muitos pddios e muitas conquistas, e a fazer um trabalho e
um percurso absolutamente extraordinério. N&o tenho ddvidas que a natacdo em Oliveira de
Azeméis € ja hoje uma realidade muito interessante e incontornavel, vai afirmar-se e vai ser
tambem mais uma das modalidades onde o0 nosso Concelho vai dar cartas. Aos atletas do NAC,
em atletismo, tambem é uma parabenizagdo recorrente, porque, efetivamente, as conquistas
sdo sempre muitas. Tambeém o NAC Bike Team, que também tem obtido excelentes resultados.
A todos eles, em nome do Executivo, 0s nossos votos de parabéns. =—================




======== [nterveng¢do do Senhor Vereador José Campos (2'a¢a 00:09:30) Bom dig a todos.
Cumprimentar os caros colegas de Executivo, a comunicagdo social, os funcionarios da
Camara Municipal que nos apoia aqui na Reunido, a todos aqueles que nos veem e ouvem la
em casa. Obviamente, associar-nos a parabenizacéo que o Senhor Presidente fez a todas, mas
em especial aos resultados da Escola Ferreira da Silva que foram tornados publicos agora
recentemente. E, no fundo, foi de alguma forma feito isso também pelo Senhor Presidente e
pelo Senhor Vereador, estender esta parabenizacdo a todos os Agrupamentos de Escolas de
Oliveira de Azeméis. De facto, este € um resultado visivel, numérico, por assim dizer, daquilo
que nos felizmente sabemos que vai acontecendo no nosso Concelho, com maiores ou menores
dificuldades, mas o trabalho que é feito pelos Agrupamentos de Escolas, pelas Direcoes, pelos
Professores, pelos auxiliares, por toda a comunidade escolar, ndo so6 da Escola Ferreira da
Silva, mas por todas por todos os Agrupamentos de Escolas. De facto, Oliveira de Azeméis, no
que diz respeito ao ensino publico, esta de parabéns. Nao é de agora. Tem sido um trabalho de
muitos anos. Mas, de facto, louvar quem tem esse mérito e quem nos pode deixar orgulhosos.
Concordamos todos que a educacdo é o pilar fundamental da sociedade, é o que permite de
facto esse ascender social muitas vezes a jovens que tém na escola e no ensino e na capacidade
de aprenderem essa possibilidade. N6s, em Oliveira de Azeméis, achamos que temos esse
privilégio. Todos lucramos com isso. A comunidade oliveirense lucra com isso. Portanto,
muitos parabéns a nossa comunidade educativa. Eu tinha aqui trés ou quatro assuntos para
solicitar alguns esclarecimentos breves. O primeiro, até advém de uma noticia que, surgiu
ontem, foi tornado publico pela imprensa nacional que mais de metade dos municipios
portugueses ndo tém ainda Plano de Acdo Climético. Sendo que, segundo a Lei de Bases do
Clima, os Planos Municipais de A¢do Climatica, de cada Municipio, deveriam estar criados
até fevereiro de 2024. Mais de metade dos municipios ndo tém. Oliveira de Azeméis é um dos
municipios que ainda ndo tem Plano de Acdo Climatica. E a pergunta que fago é: qual € que é
0 ponto de situacdo deste Plano? Porque é que ainda nédo temos o Plano Municipal da Acao
Climética? E quando € que que se prevé que possamos vir a ter? Outro assunto, tem a ver com
as obras em algumas escolas do nosso Concelho. Falamos aqui de educacdo. Mas,
naturalmente, nem sempre tudo é positivo. E sobretudo alguns alertas que nos fizeram chegar
nos ultimos dias. O primeiro, tem a ver com a Escola da Alumieira: As obras de alargamento
vao recomegar, ndo sei se ja comecaram ou estardo para recomecar? Além disso, precisa de
sofrer intervengdes nas salas de aula, no telhado da cantina e no espaco exterior. Fizeram-nos
chegar essas limitacGes que neste momento existem na escola. Perguntar: se existe alguma
intervencdo também para esses espacos, para a cantina, para o telhado e salas de aula, da
Escola da Alumieira? No que diz respeito a Escola do Brejo e de Palmaz: foram recentemente
intervencionadas, mas estardo j& a apresentar alguns problemas, nomeadamente infiltracoes.
Pergunto: se a Camara tem conhecimento, nomeadamente nestas duas escolas, destes
problemas? E se, eventualmente, a obra ja foi entregue como concluida? Ou se, eventualmente,
0s empreiteiros destas requalificagcdes vao ser chamados ainda a corrigir estas debilidades?
Ou se, eventualmente até - ndo sei, porque também ja nos fizeram chegar estes alertas,




confesso, ha cerca de 15 dias - nestas duas Ultimas semanas j& foi tomada alguma providéncia
relativamente a estas duas escolas? Por fim, um Gltimo assunto, sobre Macieira de Sarnes,
ficamos a saber que a Camara Municipal vai comprar o edificio pertenca, penso eu nao estar
enganado, a Macicoop - Cooperativa de Consumo de Macieira de Sarnes. A pergunta é: se a
Camara Municipal ja tem destino, por assim dizer, para aquele espago? Se, eventualmente, vai
permitir que alguma associacdo da freguesia possa usufruir e usar aquele espaco? Ou se,
eventualmente, esta pensado para ali algum outro fim cultural ou social? =============

======== Intervencdo da Senhora Vereadora Joana Ferreira (@ravacdc 00:14:40). Bom (g,
Senhor Presidente. Bom dia a todos os meus colegas, colaboradores da Camara Municipal;
comunicacao social e a todos aqueles que estdo a assistir la em casa. Senhor Presidente, de
forma muito rapida e pragmatica, a minha questdo prende-se com o0 nosso Centro Geriatrico.
Na altura da nossa inauguracéo nos tivemos a possibilidade de ter a mais alta representante
da tutela aqui connosco e a Senhora Ministra fez referéncia que este seria um modelo de
referéncia para ser implementado no resto do pais, porque seria uma resposta da mais alta e
da mais elevada importéancia. Na altura, falou-se na criacéo, dentro deste Centro Geriatrico,
de um Centro de Responsabilidade Integrada. A questao que que nés queremos colocar, Senhor
Presidente, é: basicamente, se nos podia fazer um enquadramento? Qual é que é o propdsito
deste Centro Responsabilidade Integrada? E qual é que é o ponto de situacdo? Portanto, nds
sabemos que h& aqui uma articulacdo, entre a tutela a ULS e o Municipio. Portanto,
percebermos o0 que € que faltard para avancar entdo com este Centro de Responsabilidade.
Muito obrigada. ==================——————-----o———ooooooooooooos

======== [ntervencdo do Senhor Vereador Luis Bastos 922 00:16:00): cymprimentar
todos os Senhores Vereadores. Nao estou muitas vezes aqui, mas sempre que estou é com um
enorme gosto. Também queria cumprimentar os funcionarios da Camara, a comunicacao
social, e todos os ouvintes que nos estdo a acompanhar. Eu queria saber, por curiosidade e
para saber como esta, se me poderia dizer o ponto de situacdo do Pavilhdo de Nogueira do
Cravo. Algumas pessoas as vezes interrogam-me. E eu digo que ndo sei, porque também nao
estou muito envolvido. Mas é uma situacdo que alguns fregueses nos perguntam. ========

======== Intervencdo do Senhor Presidente para dar resposta as intervencdes anteriores
(oravacdo 00:16:40): Ep relagdio ao nosso Plano de Agdo Climatico, nds temos um plano que foi
estabelecido ja ha varios anos, ja ndo sei ha quantos anos - ha uns quatro ou cinco anos, Plano
de Acédo e de Combate as Alteragdes Climaticas. Estamos a falar de planos estratégicos. Nos
temos muitos planos estratégicos. Mais importante do que isso, é nos percebermos de que forma
é que se consegue criar condicOes para que esses planos estratégicos sejam eficazes. Essa
grande dificuldade. Essa grande dificuldade que comeca logo pelas dificuldades que nds temos
ao nivel dos compromissos que os diferentes paises tém ou deviam ter com o0s pactos que sao
feitos, no sentido de tomarmos medidas objetivas e com a profundidade necessaria para que o




combate as alteracdes climéticas seja efetivo. No que aos municipios diz respeito, nds temos,
obviamente, um conjunto de a¢des. E 0s municipios estdo a procurar fazé-lo. E séo um conjunto
de acBes que concorrem para este designio estratégico que todos temos de, sobretudo,
descarbonizarmos as cidades. Esse € o grande objetivo dos municipios. E naturalmente que
iSso passa por muitas intervences. Uma delas, que é a mais Obvia, é a de reduzir o trafego do
automovel. E, para isso, também temos muitas medidas que tém que ser em simultaneo
adotadas. Algumas delas é, naturalmente, a diminui¢éo do numero de vias que temos. A criacdo
de condicdes para que se reduza substancialmente o acesso de viaturas as zonas centrais da
Cidade e das Freguesias. E criarmos melhores solugdes ao nivel da mobilidade suave. E termos
transportes plblicos mais eficazes, mais eficientes. E termos corredores verdes. E termos
orientacfes que terdo que ser de natureza nacional, mas também podem ser por iniciativa
municipal, em relacdo as metodologias construtivas que nés adotamos para os edificios, a sua
eficiéncia energética. Ha aqui uma multiplicidade de preocupacdes que se tem que ter para
que um Plano .... Pronto, eu percebo a noticia. A noticia estd na agenda nacional e
internacional. E, portanto, é fundamental também fazer esse alerta de que ha muitos municipios
ainda que ndo tém o seu Plano de Acdo Climéatico. Mas é importante que tenhamos a
consciéncia coletiva de que, este caminho, € um caminho que tem que ser feito num quadro de
concertacdo internacional e, sobretudo, num quadro de grande compromisso de politicas
publicas que concorram para procurarmos salvar o planeta. Ainda muito recentemente foi
tornado publico, aliés, quase coincidentemente, com esta noticia de que cerca de 50 % dos
municipios portugueses ainda ndo tém um Plano de A¢&o Climatico, foi publicitada a perda de
uma massa substancial de gelo, absolutamente dramatico, uma quantidade enorme de
quiléometros, com uma area semelhante a um pais como o Luxemburgo, foi isso que foi
referenciado. Olhar, para esse tipo de noticias, para esse tipo de alertas que tém sido
recorrentemente dados pelos cientistas para que tomemos medidas objetivas para
descarbonizarmos o planeta e termos efetivamente criadas as condig¢des para inverter aquilo
que todos nos estamos a perceber que sdo as condi¢cdes com que os territérios, com que 0s
paises, com que as regibes sdo confrontadas em resultado de uma alteracao profunda do clima.
No6s, mesmo em Portugal, temos tido meses anormalmente quentes, temos tido uma
pluviosidade, por exemplo, no més de marco e de abril anormal. Todos n6s nos lembramos dos
alertas de seca que existiam no Algarve. Agora as barragens estdo cheias, o que é
absolutamente anormal. O Municipio de Oliveira de Azeméis vai adaptar esse instrumento,
esse documento, que tem ja feito ha varios anos, que tinha um cronograma de acéo, tinha varias
politicas que deviam ser implementadas. Mas, obviamente, algumas delas estdo a ser
implementadas. Outras necessitam de orientaces que tém de provir da legislagdo. Mas este
sim, este é um designio que, eu acho que é um designio da humanidade, ndo é um designio dos
paises. Das duas uma, ou n6s olhamos para isto com a seriedade com que este assunto nos
merece, ou entdo vamos ter cada vez mais fenomenos meteoroldgicos extremos. Vamos ter que
preparar os territorios para serem resilientes ou para, pelo menos, atenuarmos fortemente as
consequéncias desses territorios. Mas vamos ter que comecar a habituar-nos a viver e a




conviver com esse tipo de fendmenos. Eu preferia que nds toméassemos medidas objetivas, para
que um dia pudesse ver areia de novo no Furadouro, para que nds tivessemos a possibilidade
de termos estagcdes do ano estaveis e previsiveis. 1sso tem depois um conjunto enorme de
implicacdes ao nivel da producéo agricola, da producéo industrial. H& aqui um conjunto de
consequéncias. Mas, dizer ao Senhor Vereador, objetivamente, em sequéncia da questao que
colocou, que vamos adaptar o nosso documento que esta feito ha varios anos e que nao é mais
do que um Plano Estratégico de Combate. Eu lembro-me que é um documento enorme. Na
altura, quando o li, vi que era é um volume expressivo. Foi um trabalho enorme que foi feito,
onde tem la todas as medidas que devem ser implementadas para que o Municipio dé o seu
contributo neste dominio. Em relacdo as obras nas Escolas do Concelho: ainda ontem tive
oportunidade de reunir com o empreiteiro, que é o empreiteiro que coincidentemente tambem
tem a seu cargo a obra do Mercado Municipal e do Centro Coordenador de Transportes, €
mesmo empreiteiro, o consorcio AXIS-DAP. Ainda ontem tive oportunidade de reunir com um
dos engenheiros da empresa e um técnico da Camara, estivemos a falar sobre os diferentes
processos nas escolas. Basicamente, 0 que acontece com a Escola de Alumieira é que definida
a solucdo para ultrapassar o problema do projeto que existiu, a solugdo esté a ser construida.
Aquilo que se espera é que muito rapidamente a solucdo seja implementada. Nao é nada do
outro mundo. N&o é uma coisa de grande complexidade. Mas foi de grande complexidade
alterar o projeto para encontrar a solucdo adequada. A parte construtiva, é relativamente
simples e rapida. Eu suponho que as obras muito rapidamente andardo e arrancarao. Em
relacdo ao conjunto de problemas que referiu no telhado, nas salas de aula, no espaco
envolvente: O que estamos a procurar fazer em cada escola é precisamente isso. E quando
intervirmos, em vez de ir objetivamente atender aquele problema que é detetado de uma
infiltracdo ali ou de uma infiltracdo acola, mas a escola depois fica com uma quantidade
enorme de problemas por resolver, procuramos fazer sempre que intervimos na escola fazer
bem ou tentar, pelo menos, fazer uma intervencao mais profunda, mais musculada, para que a
escola fique preparada durante alguns anos para nao ter intervenc@es de fundo e ter s6 aquelas
intervencdes mais pontuais que sdo normais de avaria de um interruptor ou de um autoclismo,
de uma lampada, ou de uma coisa qualquer. No caso concreto das escolas do Brejo e de
Palmaz: nds temos essa informacao de que ha problemas de infiltracdes. Mesmo que a obra
tivesse sido rececionada definitivamente, o que ndo € o caso, a garantia continua ativa e,
portanto, o empreiteiro ao abrigo da garantia é obrigado a fazer a intervencdo. O empreiteiro
esta notificado para corrigir os problemas das infiltragdes. No caso da Escola do Brejo, houve
um problema sério, muito pouco depois da obra ter sido inaugurada, que foi uma claraboia,
uma coisa qualquer, que teve um problema de isolamento e 4gua entrou copiosamente numa
das salas. Esse problema foi corrigido. Mas ha la um ou outro problema que eles tém
obrigatoriamente de corrigir. Em Palmaz, os problemas ndo sdo da mesma de natureza, nao
sdo da mesma gravidade. Mas eles tém de os corrigir, ao abrigo da garantia e, vao fazé-lo,
estdo notificados para o efeito. Em relacédo a questao colocada de Macieira de Sarnes: nos
fomos confrontados pela direcdo da Macicoop sobre a possibilidade nos ficarmos com o




edificio, mas isso é uma decisdo dos associados em Assembleia em Assembleia Geral, pelo
valor da divida que essa instituicdo tem aos seus credores. O objetivo? A Camara Municipal,
como é evidente, ndo é um agente imobilidrio, quando compra um imovel tem que ter
subjacente um objetivo, naquele caso é ter ali uma resposta para a comunidade, sobretudo
para a comunidade mais sénior. Ja temos a vontade de uma associacao local que se dedica a
criacdo de respostas para este tipo de publico. Mas, obviamente que, o edificio tem alguma
dimensdo, se for necessario acolher mais respostas, estaremos necessariamente disponiveis
para isso. Aquilo que nds queremos é que, em articulagdo com a Junta de Freguesia, o edificio
dé as respostas que sejam necessarias para a comunidade macieirense. A aquisi¢éo do edificio
tem como objetivo a instalacdo de respostas de natureza social, muito orientadas para este
publico sénior. O que ndo quer dizer que se resumam a isso. Em relacéo a intervencdo da
Joana Ferreira, sobre o Centro Geriatrico e sobre o Centro de Responsabilidade Integrada:
Neste momento, como se costuma dizer, “a bola esta do lado da ULS”. Portanto, tera que ser
0 Conselho de Administracdo da ULS a pressionar para que o Centro de Responsabilidade
Integrada seja criado. Isto tem como principal vantagem, essa &, porventura, a mais
importante, obviamente, a autonomia que é dada no sentido da contratacao de recursos e da
manutencao de recursos para que ndo se percam os profissionais de saude que neste momento
estdo a assegurar o funcionamento desse Centro Geriatrico e toda a resposta seja colocado em
causa. E, portanto, essa autonomia técnica e também financeira que o Centro de
Responsabilidade Integrada traz para esta importante resposta que foi criada do Centro
Geriétrico, € absolutamente fundamental. Isso permitiria que aquelas pessoas que abragaram
este projeto com todo o entusiasmo e com todo o carinho, percebendo bem a sua importancia
e a dimensdo do seu alcance, estejam mais confortaveis em relacéo ao futuro. E basicamente
isto. E eles terem a possibilidade de fazerem as contratacdes dos recursos, assegurando, por
um lado, os recursos que ja existem, mas também contratando outros recursos para outras
respostas que se pretendam assegurar. E sem essa autonomia financeira e técnica, eles estardo
dependentes das orientacGes que emanam do Conselho de Administracdo da ULS de Entre
Douro e Vouga. E eles querem naturalmente essa autonomia. O compromisso foi da Senhora
Ministra da Salude gue abriu essa oportunidade. Agora, compete a ULS provocar, digamos, a
criacdo do CRI para que esta resposta continue a ser assegurada com a mesma qualidade que
esta a ser assegurada hoje. Em relacéo a questao colocada pelo Luis Bastos, sobre o Pavilhao
Nogueira do Cravo: O projeto do Pavilhdo foi entregue, julgo que na semana passada. A
semana passada recebemos o projeto de requalificacdo do Pavilhdo, que foi feito por uma
empresa de Oliveira de Azeméis. Neste momento, o projeto esta nos servicos para ser langcado
o0 procedimento concursal. Aquele projeto tem a particularidade de, ndo tendo nenhum tipo de
apoio seja do Norte2030, seja do PRR, ndo escapa, no bom sentido, ao visto do Tribunal de
Contas. NOs vamos procurar lancar o procedimento concursal o mais rapidamente possivel.
Estaremos a falar de uma obra que rondara os 1.8 a 2 milhdes de euros. Isto, claro, sdo 0s
valores que sdo indicados pela estimativa orcamental do projetista. Nao quer dizer que o
mercado esteja disponivel para o fazer por esse prego ou até que o ndo o venha a fazer por um




preco inferior. Depois de langarmos o procedimento concursal. Depois de, eventualmente, de
fazer uma consulta preliminar para se tentar obter um prego-base. Ai ficaremos com uma
no¢do mais rigorosa de quanto é que o mercado exige para fazer essa requalificacdo. Aquilo
que eu teria para dizer, ao Luis Bastos, de certa forma para lhe dar essa informacao para
depois a poder facultar, era que gostariamos que durante o més de abril tivéssemos a
possibilidade de lancar o procedimento concursal para a requalificacdo do pavilhdo da A-Noz
(Associacdo Nogueirense de Cultura e Desporto). Estamos a falar da requalificagdo do
pavilhdo, estamos a falar também da requalificacdo de uma parte da envolvente do pavilhao.
Estamos a desenvolver uma contratacdo de servicos para um projeto de requalificacdo da
envolvente um bocado mais amplo, mais abrangente, no sentido de, relacionar aquele espaco
com as instalacdes desportivas do Real Clube Nogueirense, fazer alguma correcéo no tracado
da via de acesso ao Real Clube Nogueirense, que é complexo, tem ali uma curva quase a 90°
graus. Olhar para aquela envolvente para que a ligacéo e a relagéo entre o pavilhdo da A-Noz
e a Urbanizacdo das Minas do Pintor se faca de uma maneira mais amigavel, mais bem
conseguida. Objetivamente: é este més tentar lancar o procedimento concursal e, depois,
naturalmente, esperar que apare¢cam concorrentes interessados em realizar a obra. Eram estas
as questdes que eu tinha para vos deixar. ===============—==—=—=—=—==—=—==—=====

======== A Camara Municipal apreciou e tomou conhecimento dos seguintes documentos:
- 1/18933/2025 Modificacdo Orcamental n° 08/2025; - 1/17837/2025 - Relacdo das licencas e
respostas de utilizacdo concedidas pela Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica, entre
21 de marco a 03 de abril de 2025. ===============—==—======—=—=—=—=—=—=======

======== A Camara Municipal tomou ainda conhecimento do seguinte documento,
remetendo-o & Assembleia Municipal para conhecimento e apreciacdo: - 1/17328/2025 -
Relatério de Atividades 2024 - Hospital Sdo Miguel - Oliveira de Azeméis. ============

======== APROVACAQ DE ATAS (@avucio00:32:00): § Senhor Presidente colocou a vota¢ao
a ata n° 85 (1/17242/2025), a qual foi aprovada por unanimidade, ndo tendo participado na
andlise e votacdo deste ponto o Senhor Vereador Luis Paulo Resende Bastos, por ndo ter estado
presente na reunido a que ela respeita, por for¢a do n° 3, art.? 34° do Codigo do Procedimento
Administrativo. =======================—==SSS=SSS=S==—==========




======== (Os pontos seguintes, referentes a abertura de procedimento concursal para
provimento de cargo dirigente intermédio de 1.° grau, 2° grau e 3° grau e submissdo a
aprovacgao da assembleia municipal a constituicdo do jari do procedimento, foram discutidos
em conjunto e votados separadamente.) ================================

======== ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO
DE CARGO DIRIGENTE INTERMEDIO DE 1.° GRAU E SUBMISSAO A APROVACAQ
DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL A CONSTITUICAO DO JURI DO PROCEDIMENTO
(1/18341/2025) - AUTORIZACAQ (@ravacao 00:32:19): pe|g Senhora Vereadora Inés Lamego, foi
apresentada a seguinte proposta: “Considerando: - A publicacdo do Despacho n.° 484/25 no
Diario da Republica, 2.2 Série, n.° 6, de 9 de janeiro de 2025, referente ao Regulamento da
Estrutura Organica da Camara Municipal de Oliveira de Azeméis; n Que nos termos do artigo
13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, compete a Assembleia Municipal, sob proposta da
Camara Municipal, aprovar a abertura de procedimento concursal para provimento de cargos
de direcdo intermédia de 1.° grau bem como a constitui¢ao do Jari do referido procedimento;
n Que foi designado em regime de substituicdo, através do Despacho 1/3361/2025, de 17 de
janeiro de 2025, com efeitos retroagidos a 10 de janeiro de 2025, o Dirigente Intermédio de 1°
grau - Diretor de Departamento de Gestdo do Territorio; - Que o recrutamento, selecéo e
provimento dos cargos de direcdo intermédia de 1.° grau, é regulado pelo Art.° 20.° e seguintes
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacao dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
adaptada a Administracdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto; - Que nos termos do
disposto no Art.° 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, fara parte do procedimento um Juri,
composto por um presidente, dois vogais efetivos e dois vogais suplentes; - Que 0s encargos
daqui decorrentes tém enquadramento na rubrica e dotacdo orcamental ja aprovados para
“novos recrutamentos” em 2025 (I/72073/2024), na rubrica e dotagdo or¢amental com 0S
CFD’s 916 e 932 de 2025, - Que o procedimento concursal € objeto de aviso de abertura a ser
publicado em Diario da Republica, num jornal de expanséo nacional e publicitados na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), em local especialmente dedicado a concursos para cargos
dirigentes, durante dez dias, com indicacdo dos requisitos formais e o perfil exigido, de
respetivos métodos de selecdo, avaliacdo curricular e entrevista publica, tal como previsto no
n.° 1 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro na redacao dada pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro. Cabe ao jari a determinacao das ponderacdes dos critérios de selecdo e
respetiva densificacdo; - Que o procedimento concursal de cargo dirigente é urgente e de
interesse publico, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados, de acordo com o n.° 13 do
Art° 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo em vigor e adaptada a
administragdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto; - Que os titulares dos cargos de
direcdo intermédia de 1.° grau séo recrutados, por procedimento concursal, nos termos da Lei,
de entre trabalhadores em fungbes publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e aptidao para o exercicio de
funcbes de direcéo, coordenacdo e controlo que rednam seis anos de experiéncia profissional




em funcgbes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel
uma licenciatura; - Que a remuneracéo dos titulares dos cargos de direcdo intermédia de 1.°
grau, é determinada em percentagem do valor padréo (80%) fixado para o cargo de diretor-
geral, a que corresponde o valor remuneratério de 3.276,88 euros, sendo ainda abonadas
despesas de representacdo de montante fixado em despacho do Primeiro-Ministro e do membro
do Governo responsavel pela Administracdo Publica, cujo montante é de 341,38 euros. No
entanto, é possivel a op¢éo pela posi¢ao remuneratoria na carreira de origem; - O disposto no
art.° 37.° do Regulamento da Estrutura Organica da Camara Municipal; Proponho: 1. A
abertura do procedimento concursal, para a selegdo e recrutamento do cargo de direcdo
intermédia de 1.° grau, nos termos do disposto n.° 1 do artigo 4.° conjugado com o n.° 1 do
artigo 9.°, ambos do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro - Dirigente Intermédio de 1.°
Grau, Diretor de Departamento de Gestdo do Territério; 2. A submissdo a Assembleia
Municipal, para designacédo dos elementos do Jari, de acordo com a proposta da Camara
Municipal como dispde o n.° 1 do Art.° 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto: Presidente -
José Martinho Marques de Oliveira - Diretor da Escola Superior Aveiro Norte; 1° vogal -
Teresa Lencastre Pouzada - Secretaria Geral na Associacéo de Municipios de Terras de Santa
Maria; 2° vogal - Henrique Pereira - Diretor da Escola Superior de Saude Norte da Cruz
Vermelha Portuguesa de Oliveira de Azeméis; 1° vogal suplente - Fernanda Maria Principe
Bastos Ferreira - Vice-Presidente da Escola Superior de Saude Norte da Cruz Vermelha
Portuguesa de Oliveira de Azeméis; 2° vogal suplente - Fernando Manuel Mendonca
Albergaria Matos - diretor da Seguranca Social do Centro Distrital de Aveiro, do Instituto da
Seguranca Social, 1. P..” A Senhora Vereadora Inés Lamego interveio da seguinte forma
(gravacdo 00:33:55): Bom dia a todos. Em primeiro lugar, pedir-vos desculpa de o ponto sé ter
seguido ontem, precisamente porgue, havia uma série de contactos, faltava fechar com uma
pessoa que estavamos a tentar contactar e ainda nao tinhamos conseguido. Tendo a espectativa
que ela ndo nos diria que ndo, mas seria indelicado apresentar o nome e partilha-lo convosco
sem que essa pessoa soubesse que 0 nome dela constava como elemento do jari, ainda por cima
era a pessoa que nos propunhamos para presidente. Esse foi o motivo do atraso. Percebi que
ha um erro na indicagdo: ponto 2.) alinea a), falta 0 nome da 22 vogal, que, por lapso de escrita,
nao ficou. A pessoa indicada é a doutora Ana Ferreira - Chefe de Divisdo de Planeamento da
Camara Municipal de Santa Maria da Feira. Agradecer, desde j&, a resposta afirmativa que
recebi de todas as pessoas que convidamos. Naturalmente que isto acrescenta a aquilo que é o
trabalho que tém. E por serem pessoas com o mérito sobre o qual ndo vale a pena aqui
dissertar, porque sera unanime e reconhecido aquilo que é o valor destas pessoas. Todas me
disseram prontamente que sim, até com alguma alegria, percebendo que isto Ihes causa em
termos de agenda constrangimento. Mas é também para nds com orgulho que apresentamos
este juri, sem demérito pelas chefias que temos e que ndo sabemos se renovardo ou nao porque
muitas delas se propordo a estes novos lugares, da-nos uma garantia acrescida de que o
trabalho sera feito com muita seriedade e que teremos escolhidos os melhores para estarem a
frente das nossas divisbes. Portanto, agradecer-lhes essa disponibilidade por terem dito




imediatamente que sim. O Senhor Vereador José Campos referiu que @ravad000:36:40)- Ng jamos
exatamente questionar quais € que tinham sido as questdes técnicas que tinham levado ao facto
de a documentacéo sé ter chegado ontem. Obrigado pelo esclarecimento. Nos, percebendo a
pertinéncia, obviamente, destes pontos, a semelhanca do que fazemos nestas matérias, vamo-
nos abster. Ap6s analise e votacdo na forma legal, foi deliberado, por maioria, com trés
abstencbes dos Senhores/as Vereadores/as do PSD, cinco votos a favor dos Senhores/as
Vereadores/as do PS e o voto a favor do Senhor Presidente, aprovar e submeter a apreciacao
e votacdo da Assembleia Municipal a proposta apresentada. ====================

======== ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO
DE CARGO DIRIGENTE INTERMEDIO DE 2.° GRAU E SUBMISSAO A APROVACAO
DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL A CONSTITUICAO DO JURI DO PROCEDIMENTO
(1/18343/2025) - AUTORIZACAOQ: Pela Senhora Vereadora Inés Lamego, foi apresentada a
seguinte proposta: “Considerando: - A publicacdo do Despacho n.° 484/25 no Diario da
Republica, 2.2 Série, n.° 6, de 9 de janeiro de 2025, referente ao Regulamento da Estrutura
Organica da Camara Municipal de Oliveira de Azeméis; - Que nos termos do artigo 13.° da
Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, compete a Assembleia Municipal, sob proposta da Camara
Municipal, aprovar a abertura de procedimento concursal para provimento de cargos de
direcdo intermédia de 2.° grau bem como a constituicdo do Jari dos referidos procedimentos;
- Que foram designados em regime de substituicéo, através dos seguintes Despachos de 17 de
janeiro de 2025 e com efeitos retroagidos a 10 de janeiro 2025: 1/3423/2025, o Dirigente
Intermédio de 2° Grau - Chefe de Divisdo de Conservacao de Infraestruturas, Equipamentos e
Espaco Publico; 1/3427/2025, o Dirigente Intermédio de 2° Grau - Chefe de Divisdo de
Educacdo e Juventude; - Que foram designados em regime de substituicdo, através dos
seguintes Despachos de 20 de janeiro de 2025 e com efeitos retroagidos a 10 de janeiro 2025:
1/3783/2025, o Dirigente Intermédio de 2° Grau - Chefe de Divisao de Desenvolvimento Social
e Saude; 1/3657/2025, o Dirigente Intermédio de 2° Grau - Chefe de Divisao de Sistemas de
Informacdo e Transicdo Digital; 1/3816/2025, o Dirigente Intermédio de 2° Grau Chefe de
Divisdo de Planeamento e Gestédo Urbanistica; 1/3538/2025, o Dirigente Intermédio de 2° Grau
Chefe de Divisdo de Gestédo de Recursos Humanos; 1/3722/2025, o Dirigente Intermédio de 2°
Grau - Chefe de Divisdo de Cultura e Infraestruturas Culturais; 1/3587/2025, o Dirigente
Intermédio de 2° Grau - Chefe de Divisdo de Promocdo da Sustentabilidade; 1/3537/2025, o
Dirigente Intermédio de 2° Grau - Chefe de Divisao de Desporto, Tempos Livres e Lazer; - Que
foi designado em regime de substituicdo, através do seguinte Despacho 1/5825/2025, de 31 de
janeiro de 2025 e com efeitos retroagidos a 28 de janeiro 2025, o Dirigente Intermédio de 2°
Grau - Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira; - Que o recrutamento, selecdo e
provimento dos cargos de direcéo intermédia de 2.° grau, é regulado pelo Art.° 20.° e seguintes
da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacao dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
adaptada a Administracdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto; - Que nos termos do
disposto no Art.° 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, fardo parte do procedimento um Juri,




composto por um presidente, dois vogais efetivos e dois vogais suplentes; - Que 0s encargos
daqui decorrentes tém enquadramento na rubrica e dotagdo orcamental ja aprovados para
“novos recrutamentos” em 2025 (I/72073/2024), na rubrica e dota¢do or¢amental com os
CFD’s 916 e 932 de 2025, - Que o procedimento concursal € objeto de aviso de abertura a ser
publicado em Diario da Republica, num jornal de expansdo nacional e publicitados na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), em local especialmente dedicado a concursos para cargos
dirigentes, durante dez dias, com indicagdo dos requisitos formais e o perfil exigido, de
respetivos métodos de selecao, avaliagdo curricular e entrevista publica, tal como previsto no
n.° 1 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro na redacéo dada pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro. Cabe ao juri a determinacdo das ponderacdes dos critérios de selecdo e
respetiva densificacdo; - Que o procedimento concursal de cargo dirigente é urgente e de
interesse publico, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados, de acordo com o n.° 13 do
Art° 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo em vigor e adaptada a
administracdo local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto; - Que os titulares dos cargos de
direcdo intermédia de 2.° grau séo recrutados, por procedimento concursal, nos termos da Lei,
de entre trabalhadores em fungbes publicas contratados ou designados por tempo
indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
funcdes de direcdo, coordenacdo e controlo que relnam quatro anos de experiéncia
profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel uma licenciatura; - Que a remuneracdo dos titulares dos cargos de direcao
intermédia de 2.° grau, € determinada em percentagem do valor padréo (70%) fixado para o
cargo de diretor-geral, a que corresponde o valor remuneratorio de 2.867,28 euros, sendo
ainda abonadas despesas de representacdo de montante fixado em despacho do Primeiro-
Ministro e do membro do Governo responsavel pela Administracdo Pablica, cujo montante é
de 213,67 euros. No entanto, é possivel a opcdo pela posicdo remuneratéria na carreira de
origem, O disposto no art.® 37.° do Regulamento da Estrutura Organica da Camara Municipal.
Proponho: 1. A abertura dos procedimentos concursais, para a sele¢céo e recrutamento dos
cargos de direcéo intermédia de 2.° grau, nos termos do disposto n.° 1 do artigo 4.° conjugado
com o n.° 1 do artigo 9.°, ambos do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro - Dirigentes
Intermédios de 2.° Grau, Chefe de Divisdo de Conservacao de Infraestruturas, Equipamentos
e Espaco Publico; Chefe de Divisdo de Educagdo e Juventude; Chefe de Divisdo de
Desenvolvimento Social e Salude; Chefe de Divisdo de Sistemas de Informacéo e Transi¢éo
Digital; Chefe de Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica; Chefe de Divisdo de Gestao
de Recursos Humanos; Chefe de Diviséo de Cultura e Infraestruturas Culturais; Chefe de
Divisdo de Promocéo da Sustentabilidade; Chefe de Divisao de Desporto, Tempos Livres e
Lazer; Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira; 2. A submissdo a Assembleia Municipal,
para designacao dos elementos do Juri, de acordo com a proposta da Camara Municipal como
dispde 0 n.° 1 do Art.° 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto: a. Procedimentos para Chefe
de Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica e Chefe de Divisdo de Conservacdo de
Infraestruturas, Equipamentos e Espago Publico, integradas no Departamento de Gestdo do




Territdrio: Presidente - José Martinho Marques de Oliveira - Diretor da Escola Superior
Aveiro Norte; 1° vogal - Teresa Isabel Fanado Bernardino - Diretora do Nucleo do CENFIM
Oliveira de Azeméis; 2° vogal - ; 1° vogal suplente - Henrique Pereira - Diretor da Escola de
Saude Norte da Cruz Vermelha Portuguesa de Oliveira de Azemeis; 2° vogal suplente - Teresa
Lencastre Pouzada Secretaria Geral na Associacdo de Municipios de Terras de Santa Maria;
b. Procedimentos para Chefe de Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, Chefe de Divisédo
de Promocéo da Sustentabilidade, Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira e Chefe de
Divisdo de Sistemas de Informagdo e Transicdo Digital, integradas no Departamento de
Servigos Partilhados: Presidente - Henrique Pereira - Diretor da Escola de Saide Norte da
Cruz Vermelha Portuguesa de Oliveira de Azeméis; 1° vogal - Carmen Sofia Ribas Fontes
Guimardes - Professora Adjunta na Escola Superior Aveiro Norte; 2° vogal - Diana Costa Lima
Monteiro Bulhosa - Chefe de Divisdo Juridica, Administrativa e de Gestdo de Recursos
Humanos da Camara Municipal de S. Jodo da Madeira; 1° vogal suplente - Teresa Lencastre
Pouzada - Secretaria Geral na Associacao de Municipios de Terras de Santa Maria; 2° vogal
suplente - José Martinho Marques de Oliveira - Diretor da Escola Superior Aveiro Norte; c.
Procedimentos para Chefe de Diviséo de Cultura e Infraestruturas Culturais, Chefe de Diviséo
de Desenvolvimento Social e Saude, Chefe de Divisdo de Desporto, Tempos Livres e Lazer e
Chefe de Divisdo de Educacédo e Juventude, integradas no Departamento de Desenvolvimento
da Cidadania: Presidente - Teresa Lencastre Pouzada - Secretdria Geral na Associacdo de
Municipios de Terras de Santa Maria; 1° vogal - Fernanda Maria Principe Bastos Ferreira -
Vice-Presidente da Escola Superior de Saude Norte da Cruz Vermelha Portuguesa de Oliveira
de Azeméis; 2° vogal - Fernando Manuel Mendonga Albergaria Matos - diretor da Seguranca
Social do Centro Distrital de Aveiro, do Instituto da Seguranca Social, 1. P.; 1° vogal suplente
- José Martinho Marques de Oliveira - Diretor da Escola Superior Aveiro Norte; 2° vogal
suplente - Henrique Pereira - Diretor da Escola de Saude Norte da Cruz Vermelha Portuguesa
de Oliveira de Azeméis.” ApGs andlise e votacdo na forma legal, foi deliberado, por maioria,
com trés abstencbes dos Senhores/as Vereadores/as do PSD, cinco votos a favor dos
Senhores/as Vereadores/as do PS e o voto a favor do Senhor Presidente, aprovar e submeter a
apreciacdo e votacdo da Assembleia Municipal a proposta apresentada, tendo sido
acrescentado na alinea a), do ponto 2, a identificacédo da 2° vogal - Ana Ferreira - Chefe de
Divisao de Planeamento da Camara Municipal de Santa Maria da Feira. =============

======== ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO
DE_CARGOS DIRIGENTES DE 3.° GRAU E SUBMISSAO A APROVACAO DA
ASSEMBLEIA MUNICIPAL A CONSTITUICAO DO JURI DO PROCEDIMENTO
(1/18345/2025) - AUTORIZACAO: Pela Senhora Vereadora Inés Lamego, foi apresentada a
seguinte proposta: “Considerando: - A publicacdo do Despacho n.° 484/25, no Diario da
Republica, 2.2 Serie, n.° 6, de 9 de janeiro de 2025, referente ao Regulamento da Estrutura
Organica da Camara Municipal de Oliveira de Azeméis; - Que, relativamente ao Recrutamento
para o cargo de Direcdo Intermédia de 3.° Grau, dispGe o Art.° 38.° do Regulamento da




Estrutura Organica da Cdmara Municipal de Oliveira de Azeméis, que: | “a) A area e
requisitos de recrutamento para o cargo de diregdo intermédia de 3.° Grau séo idénticos aos
estabelecidos para o recrutamento dos dirigentes intermédios de 2.° Grau.(...)”; - Que nos
termos do Artigo 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, compete a Assembleia Municipal,
sob proposta da Camara Municipal, aprovar a abertura de procedimento concursal para
provimento de cargos de direcdo intermédia de 2.° grau, bem como a constituicdo do Jari dos
referidos procedimentos (aplicavel pelo citado art.® 38.° do Regulamento); - Que foram
designados em regime de substitui¢ao, através dos seguintes Despachos: de 23 de janeiro de
2025 e com efeitos retroagidos a 10 de janeiro 2025: 1/4266/2025, o Dirigente Intermédio de
3° grau - Chefe da Unidade Orgéanica Flexivel denominada Gabinete Juridico; de 10 de marco
de 2025 e com efeitos a mesma data: 1/13039/2025, o Dirigente Intermédio de 3° grau - Chefe
da Unidade Organica Flexivel, denominada Gabinete de Gestdo Estratégica e Controlo de
Gestdo; de 11 de marco de 2025 e com efeitos & mesma data: 1/13058/2025, o Dirigente
Intermédio de 3° grau - Chefe da Unidade Organica Flexivel, denominada Gabinete de
Projetos Estratégicos; - Que ao recrutamento, selecdo e provimento dos cargos de dire¢éo
intermédia de 3.° grau € aplicavel por forca do citado Art.° 38.° do Regulamento da Estrutura
Organica da Camara Municipal, o disposto no Art.° 20.° e seguintes da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, na redacdo dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a
Administragéo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto; - Que nos termos do disposto no
Art.° 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, fardo parte do procedimento um Jari, composto
por um presidente, dois vogais efetivos e dois vogais suplentes; - Que 0s encargos daqui
decorrentes tém enquadramento na rubrica e dotacio or¢camental ja aprovados para “novos
recrutamentos’ em 2025 (1/72073/2024), na rubrica e dotagdo or¢amental com os CFD’s 916
e 932 de 2025; - Que o procedimento concursal é objeto de aviso de abertura a ser publicado
em Diario da Republica, num jornal de expansao nacional e publicitados na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), em local especialmente dedicado a concursos para cargos dirigentes, durante
dez dias, com indicacdo dos requisitos formais e o perfil exigido, de respetivos métodos de
selecdo, avaliacdo curricular e entrevista pablica, tal como previsto no n.° 1 do artigo 19.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro na redacdo dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.
Cabe ao juri a determinacao das ponderacdes dos critérios de selecao e respetiva densificacéo;
- Que o procedimento concursal de cargo dirigente € urgente e de interesse publico, nédo
havendo lugar a audiéncia dos interessados, de acordo com o n.° 13 do Art.° 21.° da Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro, com a redacdo em vigor e adaptada a administracéo local pela Lei
n.° 49/2012, de 29 de agosto; - Que os titulares dos cargos de direcdo intermédia de 2.° grau
sdo recrutados, por procedimento concursal, nos termos da Lei, de entre trabalhadores em
funcBes publicas contratados ou designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de
competéncia técnica e aptidao para o exercicio de fungdes de direcéo, coordenacéo e controlo
que retnam quatro anos de experiéncia profissional em funcbes, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura (aplicavel pelo
citado Art.° 38.° do Regulamento); - Que pelo Art.° 38.° do Regulamento da Estrutura Organica




da Camara Municipal de Oliveira de Azeméis: - “b) Os cargos de dire¢do intermédia de 3.°
Grau sdo remunerados pela 6.2 posicdo remuneratoria da carreira geral de Técnico/a
Superior. - ¢) Aos cargos de dire¢cdo intermédia de 3.° Grau, ndo podem ser abonadas despesas
de representagdo”; - NO entanto, € possivel a op¢ao pela posi¢cdo remuneratoria na carreira
de origem. Proponho: 1. A abertura dos procedimentos concursais, para a selecdo e
recrutamento dos cargos de direcdo intermedia de 3.° grau, nos termos do disposto n.° 1 do
artigo 4.° conjugado com o n.° 1 do artigo 9.°, ambos do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de
setembro, conjugado com o Art.° 38.° do Regulamento da Estrutura Orgénica da Camara
Municipal de Oliveira de Azeméis: Dirigentes Intermédios de 3.° Grau: Chefe de unidade
organica flexivel, com a designacdo de Gabinete Juridico; Chefe de unidade organica flexivel,
com a designacao de Gabinete de Gestdo Estratégica e Controlo de Gestdo; Chefe de unidade
organica flexivel, com a designacdo de Gabinete de Projetos Estratégicos; 2. A submisséo a
Assembleia Municipal, para designagdo dos elementos do Juri, de acordo com a proposta da
Camara Municipal como dispde o n.° 1 do Art.° 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto: a.
Procedimento para Chefe de Unidade Flexivel denominada Gabinete Juridico: Presidente -
Henrique Pereira - Diretor da Escola de Saude Norte da Cruz Vermelha Portuguesa de
Oliveira de Azeméis; 1° vogal Diana Costa Lima Monteiro Bulhosa - Chefe de Divisdo Juridica,
Administrativa e de Gestdo de Recursos Humanos da Camara Municipal de S. Jodo da
Madeira; 2° vogal - Carmen Sofia Ribas Fontes Guimardes Professora Adjunta na Escola
Superior Aveiro Norte; 1° vogal suplente - Teresa Lencastre Pouzada Secretaria Geral na
Associacdo de Municipios de Terras de Santa Maria; 2° vogal suplente - José Martinho
Marques de Oliveira - Diretor da Escola Superior Aveiro Norte; b. Procedimento para Chefe
de Unidade Flexivel denominada Gabinete de Gestdo Estratégica e Controlo de Gestéo:
Presidente - José Martinho Marques de Oliveira - Diretor da Escola Superior Aveiro Norte; 1°
vogal Teresa Isabel Fanado Bernardino - Diretora do Nucleo do CENFIM Oliveira de
Azeméis; 2° vogal - Carmen Sofia Ribas Fontes Guimaraes - Professora Adjunta na Escola
Superior Aveiro Norte; 1° vogal suplente Henrique Pereira - Diretor da Escola de Satde Norte
da Cruz Vermelha Portuguesa de Oliveira de Azeméis; 2° vogal suplente - Teresa Lencastre
Pouzada - Secretdria Geral na Associacdo de Municipios de Terras de Santa Maria; c.
Procedimento para Chefe de Unidade Flexivel denominada Gabinete de Projetos Estratégicos:
Presidente Teresa Lencastre Pouzada - Secretaria Geral na Associacdo de Municipios de
Terras de Santa Maria; 1° vogal - Fernanda Maria Principe Bastos Ferreira - Vice-Presidente
da Escola Superior de Saude Norte da Cruz Vermelha Portuguesa de Oliveira de Azeméis; 2°
vogal - Fernando Manuel Mendonga Albergaria Matos diretor da Seguranca Social do Centro
Distrital de Aveiro, do Instituto da Seguranca Social, I. P.; 1° vogal suplente - José Martinho
Marques de Oliveira - Diretor da Escola Superior Aveiro Norte; 2° vogal suplente Henrique
Pereira - Diretor da Escola de Saude Norte da Cruz Vermelha Portuguesa de Oliveira de
Azeméis. ApoOs analise e votacdo na forma legal, foi deliberado, por maioria, com trés
abstencdes dos Senhores/as Vereadores/as do PSD, cinco votos a favor dos Senhores/as




Vereadores/as do PS e o voto a favor do Senhor Presidente, aprovar e submeter a apreciacao
e votacdo da Assembleia Municipal a proposta apresentada. ====================

======== NOVO ESTATUTO REMUNERATORIO APLICAVEL AO COORDENADOR
MUNICIPAL DE PROTECAO CIVIL (1/18335/2025) - APROVACAQ (9ravacdo 00:37:40); peq
Senhor Presidente da Camara Municipal, foi apresentada a seguinte proposta: “Considerando
- Que em 04.02.2021, foi pela Camara Municipal aprovado o respetivo Estatuto Remuneratério
aplicavel ao Coordenador Municipal de Protecdo Civil, sendo a remuneracdo mensal
correspondente a 6.2 posi¢cao da carreira geral de Técnico Superior (n.° 5, do artigo 14.°-A, da
Lei n.° 65/2007, de 12.11); - A aprovacdo em reunido extraordinaria da Camara Municipal de
27 de novembro de 2024 e em sessdo ordinaria da Assembleia Municipal de 28 de novembro
de 2024, da nova estrutura nuclear, respetivo Regulamento da Estrutura Organica da Camara
Municipal de Oliveira de Azeméis, conforme Despacho n.° 484/2025, publicado no Diario da
Republica, 11 série, n.° 6 de 09.01.2025 (1/72366/2024), que entrou em vigor no dia 10 de
janeiro de 2025 (conforme art.® 40.° do mesmo); - Que por despacho de 28.01.2025, designei
como Coordenador Municipal de Protecdo Civil, o Técnico Superior do mapa de pessoal da
Camara Municipal de Oliveira de Azeméis, o Eng. Alberto Filipe Rebelo Godinho; - O nivel de
exigéncia e responsabilidade inerente aquele posto de trabalho; - Que os encargos daqui
decorrentes tem enquadramento na rubrica e dotacdo or¢amental ja aprovados para “Novos
recrutamentos”’, em 2025 (CFD n.° 916 e 932 de 2025, conforme determina a Lei n® 8/2012, de
21.02 e Lei n.° 127/2012, de 21.06, na redacdo atual; Proponho: a aprovacéo pela Camara
Municipal de novo estatuto remuneratério aplicavel ao Coordenador Municipal de Protecéo
Civil, passando a remuneracdo mensal a corresponder a remuneracéo de cargo de Dirigente
intermédio de 2.° grau (Chefe de Divisdo).” Apds analise e votacdo na forma legal, foi
deliberado, por maioria, com trés abstencdes dos Senhores/as Vereadores/as do PSD, cinco
votos a favor dos Senhores/as Vereadores/as do PS e o voto a favor do Senhor Presidente,
aprovar a proposta apresentada. ====================================

======== DOACAO DE LIVROS A BIBLIOTECA MUNICIPAL FERREIRA DE
CASTRO (1/17372/2025) - APROVACAQ (@ravacio 00:38:05): pelg Senhor Vereador Ricardo
Bastos, foi apresentada a seguinte proposta: ‘“Considerando: - Que todo o apoio que é
concedido a biblioteca, por particulares ou entidades coletivas, permite promover boas
praticas de gestdo cultural, como é o caso de doagdes e legados de documentacgdo,
enriquecendo assim a cole¢cdo da BMFC e contribuindo para as necessidades e interesses
dos/as seus/suas utilizadores/as, sendo encarados numa perspetiva da prossecucao do servigo
publico; - Compete a Camara Municipal, no @mbito da organizagao e funcionamento dos seus
servicos e gestdo corrente, aceitar doacdes e legados a beneficio de inventario, e que as
disposicgdes referentes a esta matéria se encontram estatuidas nos termos do disposto na alinea




j) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, a qual aprova o
Regime das Autarquias Locais; - No primeiro trimestre de 2025 foram entregues para oferta,
o total de 62 documentos. Propde-se: - A aceitacao e integragdo de 19 documentos na colegéo
da Biblioteca Itinerante (BI) aos quais foi atribuido um valor patrimonial de €19. - A aceitacao
de 43 documentos para aprovisionamento da cabine de leitura.” Apos andlise e votagdo na
forma legal foi deliberado, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada, em
conformidade com a informacao técnica prestada pelos servi¢os. =================

========ATRIBUICAO DE APOIO FINANCEIRO A ASSOCIACAO HUMANITARIA
DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE OLIVEIRA DE AZEMEIS - AQUISICAO DE
TERRENO (1/17910/2025) - APROVACAQ (wravacdo 003850). pelg Senhor Presidente da
Cdmara Municipal, foi apresentada a seguinte proposta: “Considerando: - Que as Associacoes
de Bombeiros Voluntarios, sdo agentes de protecdo civil e parceiros indispensaveis do
Municipio no levantamento, previsdo, avaliacao e prevencao de riscos coletivos, assumindo a
protecdo e 0 socorro de pessoas, bens, biodiversidade ambiental, valores culturais em perigo,
nas situacdes de acidente grave ou catastrofe, incluindo na divulgacdo de informacéo e
formagéo da populagdo, Lei de Bases da Protecdo Civil, Lei n.° 27/2006 de 3 de julho e
posteriores alteracfes; - Que a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros dos Bombeiros
Voluntérios de Oliveira de Azeméis (AHBVOAZ) é uma pessoa coletiva de direito privado, de
natureza associativa, sem fins lucrativos, fundada em 1906, tendo como escopo principal a
protecdo de pessoas e bens, designadamente o socorro de feridos, doentes ou naufragos, e a
extincdo de incéndios, detendo e mantendo em atividade, para o efeito, um corpo de bombeiros
misto, constituido por bombeiros profissionais e por bombeiros voluntérios, sujeitos aos
respetivos regime; - Que a AHBVOAZ, para além das atividades de interesse publico,
desenvolvidas no ambito da protecdo civil, presta os mais variados servicos as populacées e
instituicGes abrangidas na sua area de atuacdo na protecéo de vidas e bens, da promocéo do
desenvolvimento da zona, através de iniciativas de interesse comunitario e do desenvolvimento
de atividades socioculturais, bem como desportivas e ludicas; - Que a Lei n.° 94/2015 de 13 de
agosto, que define as regras do Financiamento das Associacdes Humanitarias de Bombeiros
(LFAHB), no continente, enquanto entidades detentoras de corpos de Bombeiros e de acordo
com o seu art. 7.°; podem ainda beneficiar, por si ou em conjunto com outras associacoes, de
outros apoios publicos, nacionais ou comunitarios, no ambito de programas, a¢ées ou outros
meios de financiamento que Ihes sejam concedidos, incluindo financiamento privado e receitas
proprias; - O oficio enviado pela AHBVOAZ de 22/01 com o assunto, “Pedido de apoio para
aquisi¢do de terreno” e no email da entidade, em resposta ao nosso pedido, a AHBVOAZ envia,
a caderneta predial do artigo, a caraterizacdo do mesmo e o relatdrio de avaliacdo do terreno
por perito externo; - Que a entidade informa que “... ha muito que vem sentindo absoluta
necessidade de proceder ao alargamento e beneficiacdo da via, que permite a entrada e saida




de viaturas no e do quartel...quer o acesso quer a saida, se fagcam em condi¢oes de
normalidade.” - Que constituem atribui¢c6es dos municipios a promocéo e salvaguarda dos
interesses proprios das respetivas populagdes, dispondo de atribuicdes, designadamente, nos
dominios da saude, protecdo civil e ambiente, nos termos das alineas g), j) e k) do n.° 2 do
artigo 23.° do Anexo I, da Lei 75/2013, de 12 de setembro e posteriores alteracdes; - Que
compete a Camara Municipal “deliberar sobre as formas de apoio a entidades e organismos
legalmente existente, nomeadamente com vista a execucao de obras ou a realizacao de eventos
de interesse para o municipio”, bem como “apoiar atividades de natureza social, cultural,
educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, incluindo aquelas que
contribuam para a promogdo da saude e prevengdo das doengas”, conforme alineas o) e u),
do n.° 1, do artigo 33.%, do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e posteriores
alteracdes; Assim, ao abrigo das alineas 0) e u), do n.° 1 do artigo 33.°, do Anexo I, da Lei n°
75/2013, de 12 de setembro e pelos fundamentos de interesse municipal, acima referenciados,
considerando a importéancia deste investimento para a acdo dos bombeiros no ambito das
atividades desenvolvidas, propde-se que a Camara Municipal delibere aprovar: - Um apoio
financeiro excecional, a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Oliveira de
Azeméis, até ao valor de 50.000,00€ (cinquenta mil euros), correspondente a 50% do valor de
aquisicao do terreno, ao abrigo das alineas 0) e u), do n.° 1 do artigo 33.°, do Anexo |, da Lei
n® 75/2013, de 12 de setembro, conjugado com o artigo 7.°, da Lei n.° 94/2015 e posteriores
alteragdes; - Que o pagamento do valor mencionado seja disponibilizado durante o més de
abril, ap6s apresentacdo da cdpia de escritura de compra e venda e a apresentacdo da
caderneta predial atualizada, bem como a verificacdo e confirmacdo da realizacdo pelo
Coordenador Municipal de Protecdo Civil, sendo os encargos resultantes da presente
deliberacdo suportados em termos orcamentais, possuindo compromisso de fundo disponivel
n.° 757 de 2025, conforme determina a Lei n° 8/2012, de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.°
127/2012, de 21 de junho e respetivas alteracoes.” O Senhor Vereador José Campos referiu
que (@ravacdo 00:39:49). Eota an0jo tem toda a nossa concordancia. O critério usado para este apoio
é de 50% de comparticipacédo, face ao custo. Eu diria, nestas questdes, que tem sido o critério
sempre usado por nés. Mas, tendo em conta a especificidade, a importancia, e o servico publico
gue 0s nossos bombeiros fazem, consideramos que de futuro podera e devera ser ponderada e
discutida a possibilidade de alargarmos a percentagem de apoio que damos quando 0s apoios
pedidos por instituicdes como os bombeiros, sdo obviamente bem fundamentados e devidos. A
semelhanca daquilo que temos feito para algumas juntas de freguesia que, com algumas
dificuldades financeiras, pedem apoios de valores superiores. E alguma até temos apoiado em
algumas obras a 100%. Fica esta reflexdo, para que, no futuro, eventualmente, possamos
apoiar uma comparticipagdo com uma percentagem maior. O Senhor Presidente referiu que
(gravagdo 00:40:45): |stg foi uma comparticipacdo acordada com a dire¢do dos bombeiros, senhor
presidente - Jodo Pinho. NOs estamos precisamente a ultimar - recebemos esta semana o
contributo dado pelos Bombeiros Voluntarios de Fajdes, pela sua dire¢cdo - um novo protocolo
gue queremos estabelecer com os bombeiros que regula e disciplina um conjunto de apoios,




tornando previsivel aquilo que é o montante que a Camara Municipal anualmente despende
para apoiar as nossas corporagdes. Ate aqui, isto dependia de um conjunto de questdes,
dependia de um conjunto de fatores. Vamos ter perfeitamente regulado aquilo que é o apoio
para a Protecao Civil, aquilo que é o apoio para aa aquisi¢do de viaturas, aquilo que é o0 apoio
para eventos, 0 que é 0 apoio para a formacdo, o0 que é 0 apoio para consumiveis. Portanto,
vai ficar tudo perfeitamente regulado. Naturalmente, estamos a falara também de um reforco
do apoio que é prestado. E um dos investimentos fortissimos que vai ser feito e na criacdo de
mais uma terceira EIP (Equipa de Intervencdo Permanente) para os Bombeiros Voluntarios de
Oliveira de Azeméis. Tinham uma EIP no passado. Foi reforgcada a estrutura com uma segunda
EIP. E agora sera reforcada com uma terceira EIP. Criando aqui um corpo profissional
permanente de cerca de 15 homens, onde a Camara suporta metade da remuneracao sendo 0s
restantes 50% suportados pela Autoridade Nacional de Emergéncia e Protecdo Civil. Mas,
aquilo que nés queremos deixar como nota, € que, cada caso € um caso, estamos sempre
disponiveis para. Se estes 50 mil euros inviabilizassem a compra do terreno, seguramente que
teriamos que em conjunto encontrar uma outra solugdo. Porque, obviamente, estamos atentos
a estas questdes. E estamos atentos a estas questfes quando estas questdes sdo importantes
para instituicbes como as nossas corporacdes dos Bombeiros, que nos prestam um servico
absolutamente extraordinario. Portanto, deixar aqui também a nossa concordancia para
permanentemente fazermos as adaptacfes que forem necessarios. Porque isto, ndo se pode
reger por um ndmero ou por uma pratica. Cada caso é um caso. E, portanto, n6s estaremos
sempre disponiveis para analisar todas as questdes que se prendam com as nossas corporacdes
de bombeiros e criar condi¢Bes para satisfazermos as suas necessidades. O Senhor Vereador
José Campos referiu que (42v2s3000:43:20)- refariy que, relativamente a este Regulamente que esta
a ser ultimado de apoios aos bombeiros voluntarios, na semana passada 0s Bombeiros
Voluntéarios de Fajbes fizeram chegar os contributos; E os Bombeiros de Oliveira de Azeméis
também ja fizeram chegar? O Senhor Presidente respondeu que (9ravaco 00:43:35)- N g estamos
a trabalhar ha4 muito tempo nesse Regulamento. Reunimos com as Direc¢des e os Comandos
dessas corporacdes de bombeiros. Pedimos contributos. Fizeram-nos chegar os contributos.
Fazem-no, naturalmente, em timings diferentes, em funcdo da analise que cada corporacéao fez.
Em primeiro lugar, fez-nos chegar a corporacao de Oliveira de Azeméis. Ja reunimos com eles,
na sequéncia disso. Entretanto, temos uma nova proposta. Estamos a analisa-la. E recebemos
agora o contributo da corporacgéo de Fajdes. E estamos a analisar as duas em conjunto, para
depois voltarmos a reunir com eles e fecharmos um valor final que corresponda as expectativas
gue cada um cria nestes processos que saos sempre: Por parte de quem disponibiliza a verba,
é sempre muito dinheiro; Por parte de quem a recebe, é sempre pouco. Nada nem ninguém
conseguira nunca mudar isto. O que temos é que fazer o nosso trabalho. Porque, no fundo,
depois, 0 que ambos queremos € que as respostas asseguradas a nossa populacdo sejam as
mais competentes possiveis. Apos andlise e votacdo na forma legal foi deliberado, por
unanimidade, aprovar a proposta apresentada, em conformidade com a informacéo técnica
prestada pelos servi¢os. =========================================




======== MINUTA DE ADENDA - CONTRATO PROGRAMA A CELEBRAR COM O
NAC - NUCLEO DE ATLETISMO DE CUCUJAES - APOIO FINANCEIRO PARA
LIMPEZA DAS ZONAS EXTERIORES DA SEDE E CENTRO DE TREINOS ANTONIO
PINHO (1/17976/2025) - APROVACAQ (@ravacdo 00:44:39): pe|g Senhor Presidente da Camara
Municipal, foi apresentada a seguinte proposta: “Considerando: - Que em 17/02/2023, foi
celebrado Contrato Programa com o NAC- Nucleo Atletismo Cucujées, pelo qual foi concedido
apoio financeiro ao mesmo, para limpeza das zonas exteriores da sede e Centro de Treinos
Antonio Pinho, registado com o n°. 16/2023; - O pedido apresentado em 13/03/2025, pelo NAC
- Nucleo Atletismo Cucujaes (E/5548/2025), em que solicita o prolongamento do apoio a
manutencao e limpeza do espaco verde exterior da sede e do Centro de Treinos Anténio Pinho
(E/5548/2025); - O despacho do Sr. Presidente da Camara da mesma data: “Em rela¢do ao
pedido de prolongamento do apoio para a limpeza dos espacos protocolados, vamos considerar
0 apoio para mais 6 meses, devendo a entidade ser informada que concluido esse periodo
passara a ser da sua exclusiva responsabilidade a manuten¢do da limpeza dos mesmos”.
Proponho: A aprovacédo da minuta de Adenda aos Contrato Programa a celebrar com o NAC
- Nucleo Atletismo Cucujaes apoio a manutencao e limpeza do espaco verde exterior da sede e
do Centro de Treinos Antonio Pinho. Os encargos resultantes da Adenda aos Contrato
Programa estédo suportados em termos orcamentais, com o compromisso de fundo disponivel
n. 756/ 2025, conforme determina a Lei n°® 8/2012, de 21.02 e DL n.° 127/2012, de 21.06 e
respetivas alteragoes.” Ap0s analise e votacdo na forma legal foi deliberado, por unanimidade,
aprovar a proposta apresentada, em conformidade com a informag&o técnica prestada pelos
Servi¢os, ===============SSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSS========

======== MINUTA DE ADENDA - CONTRATO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
DESPORTIVO A CELEBRAR COM A UNIAO DESPORTIVA OLIVEIRENSE (1/17965/2025)
- APROVACAQ (@ravacio 00:45:30): pe|g Senhor Vereador Hélder Simdes foi apresentada a
seguinte proposta.: “Considerando: - Que em 25/03/2025, foi celebrado Contrato Programa de
Desenvolvimento Desportivo com a UDO - Unido Desportiva Oliveirense, registado com o n°,
41/2025; - A informacéo interna I/ 17286/2025; Proponho: A aprovacéo da minuta de Adenda
ao Contrato Programa de Desenvolvimento Desportivo a celebrar com a UDO - Unido
Desportiva Oliveirense. Os encargos resultantes da Adenda ao Contrato Programa de
Desenvolvimento Desportivo com a UDO - Unido Desportiva Oliveirense estdo suportados em
termos orgamentais, com o compromisso de fundo disponivel n.° 751/ 2025, conforme
determina a Lei n°8/2012, de 21.02 e DL n.° 127/2012, de 21.06 e respetivas alteragées.” ApOs
andlise e votacdo na forma legal foi deliberado, por unanimidade, aprovar a proposta
apresentada, em conformidade com a informacé&o técnica prestada pelos servigos. ======

======== MINUTA DE ADENDA - CONTRATO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
DESPORTIVO A CELEBRAR COM A ESCOLA LIVRE DE AZEMEIS (1/18046/2025) -
APROVACAQ (ravacdo 00:46:35): pelg Senhor Vereador Hélder Simdes foi apresentada a seguinte




proposta: “Considerando: - Que em 04 de abril de 2025, foi celebrado Contrato Programa de
Desenvolvimento Desportivo com a Escola Livre de Azeméis, registado com o n°. 68/2025; - A
informacéao interna 1/17286/2025; Proponho: A aprovacdo da minuta de Adenda ao Contrato
Programa de Desenvolvimento Desportivo a celebrar com a Escola Livre de Azeméis. Os
encargos resultantes da Adenda ao Contrato Programa de Desenvolvimento Desportivo com a
Escola Livre de Azeméis estdo suportados em termos or¢camentais, com 0 compromisso de
fundo disponivel n.° 758/2025, conforme determina a Lei n°8/2012, de 21.02 e DL n.° 127/2012,
de 21.06 e respetivas alteragdes.” Apds analise e votacdo na forma legal foi deliberado, por
unanimidade, aprovar a proposta apresentada, em conformidade com a informacgéao técnica
prestada pelos servigos. =================——————-—==——————-oo--o——=

======== AUTORIZACAO DE__COMPARTICIPACAO NAS DESPESAS DA
ASSOCIACAO DE MUNICIP10S DE TERRAS DE SANTA MARIA - AMTSM (1/18073/2025)
- AUTORIZACAQ (aravacio 00:46:40): pg|g Senhor Vereador Hélder Simdes foi apresentada a
seguinte proposta: “De acordo com a Deliberagdo tomada na reunido do Executivo de
31/08/2007, submeto as Transferéncias a efetuar para comparticipacdo nas despesas da
AMTSM, evidenciadas nas seguintes Faturas:Fatura n° 5/2025: 4.755,69€ - Transferéncias
Correntes de Janeiro de 2025; Fatura n° 11/2025: 7,67€ - Transferéncias Correntes relativas
ao funcionamento do CIAMTSM de Janeiro de 2025; Fatura n° 21/2025: 4.697,61€ -
Transferéncias Correntes de Fevereiro de 2025; Os encargos resultantes da presente proposta
de deliberacéo estdo suportados em termos orgcamentais, possuindo compromisso de fundo
disponivel o n°® 279 de 2025, conforme determina a Lei n° 8/2012 de 21 de Fevereiro e DL
n°127/2012 de 21 de Junho e respetivas alteragoes.” Apos analise e votacao na forma legal foi
deliberado, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada, em conformidade com a
informacdo técnica prestada pelos servigos.==============================

======== ATRIBUICAO DE APOIO FINANCEIRO A UNIAO DE FREGUESIAS DE
PINHEIRO DA BEMPOSTA, TRAVANCA E PALMAZ - PARA A REALIZACAO DA
BEMPOSTA MANUELINA NO CENTRO HISTORICO DA BEMPOSTA 2025
(1/18082/2025) - APROVACAQ (@ravacao00:47:00): pe|g Senhor Presidente da Camara Municipal,
foi apresentada a seguinte proposta: ‘“Considerando: -Que ainda n&o entrou em vigor o
Regulamento Municipal de Apoio as Freguesias e Unides de Freguesias do Concelho de
Oliveira de Azeméis e que qualquer apoio financeiro devera ser sujeito a prévia definicdo de
critérios de atribuicdo, aos principios da transparéncia, da igualdade, da imparcialidade, da
proporcionalidade, da justica, da boa administracdo e da prossecucdo do interesse publico; -
Que a concessdo de apoios a atividades, projetos, eventos, obras e equipamentos e/ou para
finalidades afins, tem de evidenciar a prossecucao do interesse municipal, bem como respeitar
0s principios gerais da atividade administrativa, da boa administracéo de dinheiros pablicos
(RJAL, CPA, LEO); - Que os apoios financeiros a conceder as Freguesias e Unides de
Freguesias, obedecem as disposi¢des legais em vigor sobre a contratacdo, realizacdo e




fiscalizacdo de despesas publicas e dos principios gerais da atividade administrativa e da boa
gestdo de dinheiros publicos; - O pedido de apoio financeiro apresentado pela Unido das
Freguesias de Pinheiro da Bemposta, Travanca e Palmaz (E/7354/2025), para a “Bemposta
Manuelina 2025, or¢camentado em 24.990€ (+ iva); -Que 0 evento vai realizar-se nos
proximos dias 15 a 17 de agosto, no Centro Historico da Bemposta, comemorando assim 0s
510 anos da outorga da Carta de Foral por D. Manuel I, ao lugar de Figueiredo e Bemposta.
- Que o evento conta ainda com o envolvimento e participa¢do do movimento associativo e da
comunidade escolar da Unido das Freguesias; - Que a realizacéo desta iniciativa se reveste de
todo o interesse cultural e patrimonial, dado que a animagao em espaco histdrico, trazendo-
Ihe vida, aproxima as pessoas e envolvendo-as na sua preservagdo e dando-o a conhecer a
histéria e patrimonio, dentro e fora do Concelho; - Que compete a Assembleia Municipal
“deliberar sobre as formas de apoio as Freguesias no quadro da promog¢ao e salvaguarda
articulada dos interesses proprios das populagoes”, conforme alineas j), do n.° 1, do artigo
25.°, do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e posteriores alteracfes; Pelos
fundamentos de interesse municipal, acima referenciados, propde-se que a Camara Municipal
delibere aprovar: - Um apoio financeiro, a Unido das Freguesias de Pinheiro da Bemposta,
Travanca e Palmaz, até ao valor de 15.375,00€ (quinze mil trezentos e setenta cinco euros),
correspondente a 50% do valor estimado de acordo com o or¢camento apresentado; - Que o
pagamento do valor mencionado seja disponibilizado durante o més de agosto do corrente ano,
apbs apresentacao do relatorio e documentos justificativos da despesa realizada, sendo 0s
encargos resultantes da presente deliberacdo suportados em termos orgamentais, possuindo
compromisso de fundo disponivel n.° 759 de 2025, conforme determina a Lei n° 8/2012, de 21
de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho e respetivas alterac@es; - Que se remeta
a Assembleia Municipal nos termos e fins atrds citados.” Apos anélise e votacao na forma legal
foi deliberado, por unanimidade, aprovar e submeter a apreciacéo e votacdo da Assembleia
Municipal a proposta apresentada. ===================================

======== MONTANTE FINANCEIRO PARA APOIO A REALIZACAO DE EVENTOS
- FREGUESIAS / UNIAO DE _FREGUESIAS DO CONCELHO DE OLIVEIRA DE
AZEMEIS (1/18222/2025) - APROVACAQ (aravacao 00:48:40): pe|g Senhor Presidente da Camara
Municipal, foi apresentada a seguinte proposta: “Considerando que: - Num contexto de
escassez de recursos, importa rentabilizar os meios disponiveis, num quadro de
corresponsabilizacdo, cooperacdo, solidariedade, mas sobretudo tendo em atencdo a
necessidade de encontrar respostas eficazes para os problemas e dificuldades com que todos
os dias as autarquias locais sdo confrontadas; - Esta cooperagcdo tem como objetivo a
aproximacao das decisdes aos cidadaos, promovendo a coesdo territorial, e refor¢cando a
solidariedade inter-geracional, resultando no aumento da qualidade dos servicos prestados as
populacdes, através da racionalizacdo dos recursos disponiveis; - Uma administracédo local
moderna assenta a sua a¢do numa efetiva articulagdo entre todos os 6rgaos das autarquias
locais, em respeito pela autonomia de cada um, mas colaborando ativamente entre si no sentido




da melhoria dos servicos prestados as populacdes; - E convicgdo deste Municipio que as
Freguesias e Unibes de Freguesia do Concelho de Oliveira de Azeméis garantem a prestagéo
de um servigo publico de qualidade as suas populac@es, atravées de uma utilizacao racional dos
recursos, que para o efeito lhes séo disponibilizados; - As Freguesias e Unibes de Freguesia
estdo disponiveis no ambito das suas competéncias, designadamente ao abrigo da alinea o) e
v), do nimero 1, do Art.° 16.°, do anexo I, da Lei n® 75/2013 e posteriores alteracdes, e reinem
as condicOes para executar tais intervengdes em conjugacéo de esforgos e de cooperacdo com
a Camara Municipal; - Razdes de eficcia, eficiéncia e proximidade de administracéo,
justificam que a Camara Municipal autorize e atribua apoios as Freguesias e Unibes de
Freguesias, para que estas cumpram a sua missdo. Assim, Com base nos fundamentos retro
citados, e ao abrigo dos Artds 2°, 4°, 7°, 16°, 23°, 33° e designadamente da alinea j), do n°1, do
art.° 25° do anexo I, da Lei n°® 75/2013 e posteriores alteracfes; Propde-se que a Camara
Municipal delibere: - Aprovar, o montante financeiro, conforme quadro em anexo, para apoio
com a contratacdo de servicos ou aquisicdo de palcos, barracas, grades, sistemas de som,
mesas, cadeiras, entre outros, para a realizacdo de eventos de interesse para a freguesia e
apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa, desportiva, recreativa, no ano de
2025, no ambito das alineas 0) e v), do numero 1, do Art.° 16.°, do anexo I, da Lei n° 75/2013;
- Que o pagamento do montante financeiro mencionado no ponto anterior é disponibilizado
parcial ou totalmente, em fungdo do valor apresentado no mapa de execugao, conforme modelo
aprovado, sendo os encargos resultantes da presente deliberacdo suportados em termos
orgamentais, possuindo compromisso de fundo disponivel em 2025, de acordo com o indicado
no quadro anexo, conforme determina a Lei n° 8/2012, de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.°
127/2012, de 21 de junho e respetivas alteragdes. - Que seja remetida a Assembleia Municipal
para efeitos de aprovacéao e atribuicdo, ao abrigo da alinea j), do nimero 1, do Art.° 25.°, do
anexo I, da Lei n° 75/2013 e posteriores alteracoes.” A Senhora Vereadora Joana Ferreira
(oravacdo 00:52:30): Opyviamente, vamos votar a favor. A nossa divida era efetivamente os critérios
alocados. E nos até levamos, inicialmente, para o nimero de habitantes, s6 que a Vila de
Cucujaes e Nogueira do Cravo estavam t3o juntos. O Senhor Presidente respondeu que (@ravacio
00:52:45): A preocupacdo foi definir um conjunto de critérios que permitisse justica, permitisse
potenciar as coisas e também néo prejudicar coisas. Ou seja, nds temos aqui algumas coisas
que vao ser feitas que vao ter uma particularidade ou outra onde uma junta vai perder alguma
coisa em relagdo aquilo que tinha antes, mas que acaba por ser corrigido depois no futuro.
depois vao perceber. Portanto, momentaneamente perde. H& um caso desses numa junta de
freguesia, momentaneamente perde, mas imediatamente a seguir consegue corrigir e resolve.
Portanto, as juntas passam a receber verbas muito mais expressivas do que as verbas recebem
no apoio aos colaboradores. Ap6s analise e votacdo na forma legal foi deliberado, por
unanimidade, aprovar e submeter a apreciacgao e votacao da Assembleia Municipal a proposta
apresentada. ==============SSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSSS=S=======

=NUCLEO DE COMPETENCIAS DE AMBIENTE E CONSERVACAO DA NATUREZA =




======== PEDIDO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DE TAXAS RELATIVAS A
EMISSAO DE ALVARA DE LICENCAS ESPECIAIS DE RUIDO (1/16915/2025) -
APROVACAO/ RATIFICACAQ (@ravacio 00:53:50): pelg Senhor Vereador Rogério Ribeiro, foi
apresentada a seguinte proposta: ‘“Considerando que: Associacdes Culturais e Juntas/Unides
de Freguesia promoveram ou vao promover atividades ruidosas temporarias, tendo sido
solicitado a isencdo do pagamento das taxas de emissdo de alvaras de licenca especiais de
ruido; As referidas entidades e as atividades ruidosas temporarias enquadram-se no escopo,
regime e critérios de isencdo total, previstos e fixados pela Assembleia Municipal no &mbito
da aprovacdo do Regulamento e Tabela de Taxas e Outras Receitas Municipais do Municipio
de Oliveira de Azeméis, nos termos e abrigo das alineas a) e b), do n.° 3, do artigo 6.°, do
referido regulamento; Os valores das taxas a isentar para a emissdo dos alvaras solicitados
sa0 0s constantes nas tabelas 1 e 2; Ao isentarem-se as referidas taxas o Municipio de Oliveira
de Azeméis estara a apoiar, promover e a incentivar a préatica de festividades tradicionais e
culturais, justificando-se assim o interesse publico municipal e até como forma de incentivo ao
desenvolvimento de atividades culturais, desportivas, religiosas, entre outras nos termos e para
os efeitos do art. 23.° n.° 2 alineas ) e m) da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e posteriores
alteracdes; Nos termos do n.° 9, do Art.° 16,° da Lei n° 73/2013, na sua redacdo atual, o
reconhecimento do direito a isencdo é da competéncia da Camara Municipal, no estrito
cumprimento dos pressupostos fixados na deliberagdo da Assembleia Municipal, no caso via
critérios estabelecidos no regulamento citado; Nos termos das alineas 0) e u) do n.° 1, do Artigo
33.%, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, com posteriores alteracdes, compete a Camara
Municipal deliberar sobre as formas de apoio a realizacdo de eventos com interesse para o
municipio e apoiar atividades de natureza social, cultural, educacional, desportiva, recreativa
ou outra de interesse para 0 municipio; Assim, no uso das competéncias da Camara Municipal,
e com base nos fundamentos e verificadas as condi¢cdes mencionadas, reconheco o direito e
proponho a isencdo do pagamento das taxas identificadas na tabela 1, apresentada em
documento anexo a presente proposta de deliberacdo. Ainda, nos termos do n.° 3, do artigo
35.° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, com posteriores alteracfes e dadas as
circunstancias excecionais e por motivo de urgéncia ndo ter sido possivel reunir
extraordinariamente a cAmara municipal, e no uso excecional das competéncias atribuidas ao
Sr. Presidente da Camara Municipal, e com base nos fundamentos e verificadas as condic¢oes
mencionadas, foi reconhecido o direito a isen¢do do pagamento das taxas para atividades
ruidosas temporarias referidas na tabela 2, também apresentada no documento anexo a
presente proposta, devendo este ato ser submetido a ratificagdo na reunido de Camara
Municipal. Mais se efetue a devida publicagdo, nos termos e para os efeitos do n.° 1, do Art.°
79°da Lein®73/2013.” Apos andlise e votagdo na forma legal foi deliberado, por unanimidade,
aprovar a proposta apresentada, em conformidade com a informacéo técnica prestada pelos
SerVi¢0S. S==================================================




======== CAMPANHA DE INCENTIVO E APOIO A ESTERILIZACAQO DE ANIMAIS
DE_COMPANHIA 2025 - APROVACAO DE NORMAS (1/16868/2025) - APROVACAO
(aravacdo 00:54:15): pe|g Senhora Vereadora Inés Lamego, foi apresentada a seguinte proposta:
“Considerando: - Que 0 n.° 3 do artigo 2.° da Lei n.° 27/2016, de 23 de agosto, estabeleceu
como tarefa dos organismos da administracdo central do Estado, em colaboracdo com as
autarquias locais, 0 movimento associativo e as organizacdes ndo-governamentais, a
promogdo de campanhas de esterilizagdo de animais errantes, como forma privilegiada de
controlo da sua populagdo, com o objetivo de assegurar a eliminagdo do recurso a eutanésia
para o efeito, sendo que Portaria n.° 146/2017, de 26 de abril, que a regulamenta no seu artigo
8.%, prevé, sempre que possivel, a promoc¢ao de campanhas de esterilizacdo, a realizar pelas
camaras municipais, com a colaboracéo da administracdo direta do Estado; - Que a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro na redacao atual, transfere para as Autarquias Locais atribuicdes
e competéncias, designadamente a participacdo em cooperacdo com as instituicbes de
solidariedade social, as organiza¢cfes ndo-governamentais e em parceria com a administracao
central, através da execugdo de programas e projetos de ambito municipal, promovendo
medidas que potenciam o combate ao abandono e maus tratos a animais, em paralelo com o
combate a pobreza e excluséo social; - O designio da autarquia no dominio da saude publica,
salde e bem-estar animal e defesa do meio ambiente, assenta também na promoc¢édo de uma
politica de reducéo do abandono animal e das popula¢des de animais vadios e errantes, através
da sensibilizac@o da populacéo para a adocéo, o apelo a colaboracdo e ao compromisso das
associacgdes zodfilas locais, bem como a criagdo de programa que permita a realizacdo da
esterilizacdo em animais que satisfacam um conjunto de requisitos; - A estratégia de
modernizacdo administrativa transversal ao Governo e servicos da administracdo publica
central e local com implementacdo de medidas de simplificacdo com o objetivo de facilitar a
vida dos cidadaos e a forma de acesso ao presente apoio; - Este apoio as familias materializa-
se através do acesso gratuito de servicos médico-veterinarios cirargicos destinados a
esterilizac@o dos seus animais de companhia, fundamental para evitar o excesso de animais e
para que ndo aumentem as dificuldades em satisfazer as suas necessidades. Proponho: Nos
termos, ao abrigo e pelos fundamentos expostos, a aprovacdo das Normas da Campanha de
incentivo e apoio a esterilizagdo de animais de companhia 2025.” A Senhora Vereadora Inés
Lamego referiu que (9r2vaa000:55:00)- N4s temos sentido uma dificuldade nos animais errantes -
mesmo para 0s gatos que é uma situacdo mais facil de resolver, porque a lei permite que eles
sejam capturados, esterilizados, e devolvidos, ainda que isso obrigue a que haja um cuidador.
Existe um regulamento para os cuidadores. Mas os cuidadores das colonias tém sempre alguma
reserva porque as pessoas entendem, e eu percebo isso, que, se houver um acidente e houver
danos, sdo chamas a responsabilidade, ndo é? Portanto, tendem a ndo querer assumir esse
papel. Entdo o que nos fazemos muitas vezes ou sempre que € possivel, é: esses animais sdo
esterilizados no Canil Intermunicipal, ainda que sejam gatos, mas sempre sujeito a
disponibilidade. E como o Canil faz esterilizacdo de animais de varios municipios essa
disponibilidade esta sempre condicionada. O que é que acontece? As pessoas que nos ajudam




a capturar esses animais muitas das vezes conseguem capturar animais que sdo arredios do
contacto com as pessoas e depois, apanham, ligam para a veterinaria: Olhe, eu apanhei. S6
que nds ndo temos como dar entrada no canil porque o Canil nesse dia ou no dia a seguir nao
tem vaga para esterilizar. Através deste regulamento vamos tentar criar aqui uma diligencia
de poder, através de cheques com clinicas, fazé-lo através dessas clinicas se nao for possivel
fazer no Canil Intermunicipal. Naturalmente que, no Canil, financeiramente é nos mais
vantajoso. Mas vamos tentar por esta via que nenhuma esterilizacdo fique a espera por nao
haver oportunidade. Porque, depois, também descredibiliza. As pessoas dizem assim: Olhe, eu
até apanho, mas vocés depois dizem-me que ndo pode ser. Vamos ver se assim conseguimos
imprimir alguma celeridade e para as pessoas, que nao estdo deste lado e nao percebem a
complexidade de garantir vaga no Canil para esterilizacdo, terem também uma credibilidade
diferente desse processo e do papel que a Camara tem, quer, e tem que ter naturalmente sobre
estes animais. E essa a novidade. Vamos ver como corre. O Senhor Presidente referiu que
(oravagdo 00:57:20): ) Canil fez anos agora. E uma situagio complicada. N6s temos o Canil
completamente sobrelotado. A ampliacéo do Canil obriga a que se faga um esfor¢o financeiro
substancial por parte dos municipios porgue ndo se pode aumentar o nimero de celas e ndo
aumentar os recursos humanos associados. Depois, 0 bem-estar animal obriga a que o
acompanhamento seja feito ao fim de semana. Temos la animais lindissimos. Inclusive, foi feito
um video muito recentemente, que 0s proprios presidentes de caAmara se disponibilizaram para
publicitar, para ver se induzimos nas pessoas a vontade de adotar. Obviamente, a resposta é
interessante. A esterilizacdo é interessante. Mas manter os animais em cativeiro anos a fio ndo
é seguramente uma boa resposta. Portanto, nés, ndo encontramos uma boa solucéo para o
problema. Encontramos uma solucdo, um paliativo. Mas, objetivamente, é preciso ser mais
ambicioso, neste dominio. Porque aquilo que nos estamos a fazer é a aprisionar animais. Por
muito esforco que se faca para que as pessoas adotem, hoje, um animal é uma responsabilidade
e tem custos associados. E as pessoas muitas vezes ndo tém possibilidades financeiras para
adotar. E, portanto, nds temos que encontrar outro tipo de respostas porque se nao, conforme
a Inés disse, acaba por descredibilizar a resposta que estamos a assegura, porque as pessoas
ndo percebem como temos o Canil permanentemente cheio. A resposta é essa. Esta cheio. E se
houvesse um Canil com o dobro da capacidade estaria cheio também, ndo é? Portanto, temos
mesmo que refletir sobre isto. A Assembleia da Republica tem que olhar para isto e produzir
legislacdo que produza outro tipo de resultados. Apds andlise e votacdo na forma legal foi
deliberado, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada, em conformidade com a
informagdo técnica prestada pelos servigos.==============================

======== MINUTAS DE PROTOCOLO DE COLABORACAO A CELEBRAR COM A
ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE NORTE, DA CRUZ VERMELHA PORTUGUESA DE
OLIVEIRA DE AZEMEIS E A ESCOLA SUPERIOR DE DESIGN, GESTAO E
TECNOLOGIAS DA PRODUCAO AVEIRO-NORTE (1/15547/2025) - APROVACAO
(aravacdo 00:59:25): pg|o Senhor Vereador Ricardo Bastos, foi apresentada a seguinte proposta:




“Considerando: - O Projeto “MOB.TE +”, Projeto de Mobilidade Suave do Municipio de
Oliveira de Azeméis, com o propdsito comum de promocao da utilizacdo de meios de transporte
ecoldgicos, a mobilidade inclusiva e o ensino de cidadania para a mobilidade sustentavel e
educacdo rodoviaria; - Que a pratica desportiva e a ado¢cao de habitos de vida saudaveis sdo
essenciais para a saude e a qualidade de vida; - O objetivo de contribuir para o uso de bicicleta
e privilegiar uma forma suave de mobilidade, ecologicamente sustentavel, para: a) Apoiar a
implementacdo de medidas de eficiéncia energética e a racionalizagdo dos consumos nos
transportes, possibilitando a disponibilizacao de bicicletas elétricas para as deslocagdes; b)
Promover a adocdo de habitos de mobilidade sustentaveis e energicamente eficientes, com
beneficios ao nivel do ambiente, da salde e da prépria gestdo do territorio, promovendo uma
sociedade mais sustentavel e que investe na qualidade dos servigos para a sua organizacgao; -
A missdo, atividades e projetos desenvolvidos pela: a) Escola Superior de Saude Norte da Cruz
Vermelha Portuguesa de Oliveira de Azeméis, no ambito do ensino, formagdo humana, civica,
cientifico-tecnoldgica, bem como a promocao de politicas de salde e bem-estar, contribuem
para integracdo e desenvolvimento sociocultural; b) Escola Superior de Design, Gestéo e
Tecnologias da Producdo Aveiro-Norte, no ambito do ensino, investigacdo, formacao, nas
areas designadamente, do design, desenvolvimento de produto, da organizacéo industrial, das
tecnologias e sistemas de producdo, incrementam o tecido socioecénomico; que projetam
nacional e internacionalmente o concelho de Oliveira de Azeméis e a regido de Entre Douro e
Vouga; - Que as atividades educacionais, culturais e outras, devem ser assumidas como de
relevante interesse para este municipio, porque tém vindo a contribuir de forma significativa
para a integracdo, inclusdo e envolvimento de toda a comunidade; - As atribuicfes dos
Municipios, designadamente no dominio da Saude, Tempos livres e Promoc¢do do
desenvolvimento (alinea f), g) e m) do n.° 2 do art.° 23° do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12.09,
na redacdo atual); - A Estratégia e politica municipal de Igualdade e Responsabilidade social;
- Que compete a Camara Municipal apoiar atividades de natureza social, cultural, educativa,
ou outra de interesse para o municipio (alinea u), do n.°1 do art.®° 33° do citado Anexo | da Lei
n. 75/2013, de 12.09, na redacdo atual); - O despacho desta data, pelo qual designei como
Gestor dos Protocolos, o Chefe de Divisdo de Desporto, Tempos Livres e Lazer, Dr. Pedro
Costa; - Nessa sequéncia, ao abrigo do n.° 1, alinea o) e u) do art.° 33.° do Anexo | da Lei n.°
75/2013, de 12.09; Proponho: - A aprovacgdo das minutas de Protocolo a celebrar com a
Escola Superior de Saude Norte, da Cruz Vermelha Portuguesa de Oliveira de Azeméis e com
a Escola Superior de Design, Gestéo e Tecnologias da Produgdo Aveiro-Norte, respetivamente,
que tém por objeto fixar os termos da colaboragéo institucional, com vista @ promogao do uso
de bicicleta, privilegiando uma forma suave de mobilidade, ecologicamente sustentavel.” Apds
andlise e votacdo na forma legal foi deliberado, por unanimidade, aprovar a proposta
apresentada, em conformidade com a informacao técnica prestada pelos servigos. =======

======== ALTERACAO AO REGULAMENTO MUNICIPAL DE GESTAO E
FUNCIONAMENTO DO BUSINESS CENTER - CENTRO DE NEGOCIOS DA AREA DE




ACOLHIMENTO EMPRESARIAL DE UL-LOUREIRO (1/2687/2025) - APROVACAQO
(aravagdo 01:01:00): pelo Senhor Presidente da Camara Municipal, foi apresentada a seguinte
proposta: “Considerando: - Que a Camara Municipal na reunido de 24 de abril de 2024
deliberou aprovar o inicio do procedimento para a alteracdo ao Regulamento Municipal de
Gestdo e Funcionamento do Business Center - Centro de Negdcios da Area de Acolhimento
Empresarial de Ul-Loureiro (1/24686/2024); - Que a Camara Municipal na reunido de 12 de
setembro de 2024, deliberou aprovar o respetivo Projeto de Alteracdo(1/56992/2024); - Que
foi promovida a consulta pablica, conforme Aviso n® 22807/2024, Diério de Republica, 22 Série
de 15 de outubro de 2024 e através da publicita¢do na pasta de “Documentos On-line” na

pagina eletronica do Municipio de Oliveira de Azeméis “Regulamento Municipais em
discusséo publica\outros”, para os devidos efeitos legais; - Que ndo houve apresentacéo de
sugestdes em sede de consulta pablica; Considerando, ainda: - Que compete a Camara
Municipal elaborar e submeter a Assembleia Municipal os projetos de regulamento externos
do municipio, bem como aprovar regulamentos internos (art.33° n°1 alinea k) do anexo | da
Lei n° 75/2013 de 12 de setembro e posteriores alteracGes); - E que compete a Assembleia
Municipal, sob proposta da Camara Municipal, aprovar as posturas e 0s regulamentos com
eficacia externa do Municipio (art.25° n° 1 alinea g) do anexo | da lei n°® 75/2013 de 12 de
setembro e posteriores alteracdes). Proponho: 1. A aprovacdo pela Camara Municipal do
Regulamento Municipal de Gestdo e Funcionamento do Business Center - Centro de Negocios
da Area de Acolhimento Empresarial de Ul-Loureiro e Anexo | - Tabela de Taxas/pregos, na
sua versdo final, nos termos e para os efeitos do art.33° n° 1, alinea K) do anexo | da Lei n°
75/2013 de 12 de setembro e posteriores alteracbes (Docs. em anexo - Versdo Final do
Regulamento Municipal e Relatério de Fundamentacdo Econdmico Financeira - Taxas
Municipais - Centro de Negdcios da Area de Acolhimento Empresarial de Ul-Loureiro); 2. A
remessa do mesmo para aprovacao pela Assembleia Municipal nos termos e para os efeitos do
art.25°%, n° 1, alinea g) do anexo | da lei n° 75/2013 de 12 de setembro e posteriores alteracdes;
3. Apo6s aprovacao da Assembleia Municipal, a remessa do Regulamento Municipal de Gestao
e Funcionamento do Business Center - Centro de Negdcios da Area de Acolhimento
Empresarial de Ul-Loureiro para publicacdo em Diario de Republica, nos termos e para 0s
efeitos do art.139° do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n°4/2015, de 7 de Janeiro.” O Senhor
Vereador José Campos referiu que (@avacio 01:03:00) Ngs  yamo-nos abster. Fazemo-lo em
sintonia a mesma justificacdo que demos na discussdo deste projeto de alteracdo na reuniao
de 12 de setembro de 2024. Nessa reunifo ja nos abstivemos. A discussao ja foi feita. E s6 para
justificar o sentido de voto. Apds analise e votagdo na forma legal, foi deliberado, por maioria,
com trés abstencBes dos Senhores/as Vereadores/as do PSD, cinco votos a favor dos
Senhores/as Vereadores/as do PS e o voto a favor do Senhor Presidente, aprovar e submeter a
apreciacgao e votacao da Assembleia Municipal a proposta apresentada. =============




======== ALTERACAO DA POSTURA DE TRANSITO NA RUA DA QUINTA -
SANTIAGO DE RIBA-UL - UNIAO DE FREGUESIAS DE OLIVEIRA DE AZEMEIS,
SANTIAGO DE RIBA-UL, UL, MACINHATA DA SEIXA E MADAIL (1/16604/2025) -
APROVACAQ (aravacdo 01:03:20): pelo Senhor Vereador Hélder Simdes, foi apresentada a
seguinte proposta: “Considerando: - Que, nos termos da Lei 75/2013, de 12 de Setembro,
compete @ Camara Municipal, no ambito do planeamento e desenvolvimento, “criar, construir

e gerir (...) equipamentos, servicos, redes de circulagdo (...)" (art. 33.°, n.° 1, alinea ee), - Que,
bem assim, também lhe compete “Administrar o dominio publico municipal,” (art. 33.°, n.°1,
alinea qq); - Na sequencia de varios pedidos e da solicitacdo de uma moradora que tem uma
quinta com um horto onde os camides deixaram de ir levar e buscar mercadoria, pois s
conseguem entrar pelo lado norte que se encontra em sentido proibido; Proponho: Alteracéo
da postura de transito na Rua da Quinta, na Freguesia de Santiago de Riba-Ul. Ficando a
circulacao automével da seguinte forma: - Rua da Quinta com dois sentidos do lado Norte,
numa extenséo de 200m, sendo que a partir dos 150 m, estes dois sentidos s6 serao permitidos
aos dois moradores 4 existentes, (n.° 278 e 256). O resto da rua, mantém o mesmo sentido
unico de transito sul - norte.

proibido existente do lado norte; - Colocacgado de sinal CO1 - sentido
proibido a 150 m (parte mais larga da rua), com a placa adicional
(exceto moradores dos n.° 278 e 256", - Colocagdo dos sinais C01 -
sentido proibido e do A25 -transito nos dois sentidos, no fim do acesso
de garagem do n.° 256. Na implementacdo da sinalizacdo deve ser
respeitado o Decreto Regulamentar n.° 22-A/98 de 1 de Outubro, com
as alteracoes introduzidas pelo Decreto Regulamentar n.° 41/2002 de
20 de Agosto e pelo Decreto Regulamentar n.° 2/2011 de 3 de Marco.
Submeta-se a Assembleia Municipal para os devidos efeitos.” ApOS
andlise e votacdo na forma legal foi deliberado, por unanimidade, aprovar e submeter a
apreciacao e votacao da Assembleia Municipal a proposta apresentada. =============

======== EMPREITADA: “EXECUCAO DA REDE DE DRENAGEM DE AGUAS
RESIDUAIS E CONCECAO E CONSTRUCAO DA ETAR NA FREGUESIA DO
PINHEIRO DA BEMPOSTA” - LOTE 2 PROCESSO N.° 027/2021/DEC - APROVACAOQ
DE CONTA FINAL E AUTO DE RECECAO PROVISORIA DE EMPREITADA
(1/15659/2025) - APROVACAQ (@ravacdo 01:04:00): pelg Senhor Vereador Hélder Simdes, foi
apresentada a seguinte proposta: ‘“Tendo em conta o documento com a referéncia
1/15634/2025, através do qual se submete para aprovacéo superior, a conta final e o Auto de
Rececdo Provisoria, da empreitada “Execuc¢do da Rede de Drenagem de dguas Residuais e
concecdo e construcao da ETAR na Freguesia do Pinheiro da Bemposta” - Lote 2 Processo




N.°027/2021/DEC, conforme documentos anexos, submete-se a aprovagéo da conta final, bem
como a aprovacao do Auto de Rececdo Provisoria, da empreitada. ” Apds andlise e votagdo na
forma legal foi deliberado, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada, em
conformidade com a informac&o técnica prestada pelos servigos. =================

======== EMPREITADA: “EXECUCAO DAS REDES DE ABASTECIMENTO DE
AGUA DE FAJOES, MACINHATA DA SEIXA, OSSELA E CESAR E REDE DE
DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS DE FAJOES” - LOTE 3 - PROCESSO N°
009/2022/DEC - RATIFICACAO DE APROVACAO DO 1° PEDIDO DE PRORROGACAO
DE PRAZO PARA CONCLUSAQO DOS TRABALHOS E DA MINUTA DO CONTRATO DA
12 MODIFICACAO OBJETIVA AO CONTRATO (1/17821/2025) - RATIFICACAO DE
DESPACHQS (ravacdo 01:04:25). pa|q Senhor Presidente da Camara Municipal, foi apresentada
a seguinte proposta: “Nos termos e para efeitos do disposto n.° 3 do artigo 35° do Anexo | da
Lei n.° 75/2013 de 12 setembro, e posteriores alteracfes, submete-se a ratificacdo da
aprovacao do 1° pedido de prorrogacgéo de prazo (1/13945/2025) e da minuta do contrato da
12 Modificagdo Objetiva ao Contrato (I/16184/2025) (em anexo), da empreitada supra.” Apos
analise e votacdo na forma legal foi deliberado, por unanimidade, aprovar a proposta
apresentada, em conformidade com a informacao técnica prestada pelos servigos. =======

======== EMPREITADA: “EXECUCAQ DAS REDES DE ABASTECIMENTO DE
AGUA E DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS DE FAJOES” - LOTE 2 - PROCESSO N°
017/2022/DEC - REVISAO DE PRECOS N° 2 - (1/15512/2025) - APROVACAQ (@ravacdo
01:0540). pejo Senhor Vereador Hélder Simbes, foi apresentada a seguinte proposta: “Tendo em
conta o documento com a referéncia 1/15508/2025, através do qual se submete para aprovacao
superior a revisdo de precos n.° 2 e definitiva da empreitada “Execu¢do das Redes de

Abastecimento de Agua e Drenagem de Aguas Residuais de Fajées” - Lote 2 -
Proc.017/2022/DEC, conforme auto anexo, proponho a aprovacdo da referida reviséao de
pregos, com o valor de 1.474,74 €, acrescido de IVA, a taxa legal.” Apos andlise e votag¢do na
forma legal foi deliberado, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada, em
conformidade com a informacéo técnica prestada pelos servigos. =================

======== EMPREITADA: “EXECUCAO DAS REDES DE ABASTECIMENTO DE
AGUA E DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS DE FAJOES” - LOTE 2 - PROCESSO N°
017/2022/DEC - APROVACAO DE CONTA FINAL E AUTO DE RECECAO PROVISORIA
DE_EMPREITADA (1/15629/2025) - APROVACAQ (@ravagdo 01:05:40): pe|g Senhor Vereador
Hélder Simées, foi apresentada a seguinte proposta: “Tendo em conta 0 documento com a
referéncia 1/15624/2025, atraves do qual se submete para aprovacgao superior, a conta final e
o Auto de Recegdo Provisoria, da empreitada “Execugdo das redes de abastecimento de dgua
e drenagem de dguas residuais de Fajoes” - Processo n.° 017/2022/DEC - Lote 2, conforme
documentos anexos, submete-se a aprovacgdo da conta final ,bem como a aprovagdo do Auto




de Recec¢do Provisoria, da empreitada. ” Apds andlise e votagdo na forma legal foi deliberado,
por unanimidade, aprovar a proposta apresentada, em conformidade com a informac&o técnica

======== PEDIDO DE EMISSAO DE CERTIDAO DE COMPROPRIEDADE:
REQUERENTE: - ALBANO FERREIRA MOREIRA - CABECA DE CASAL DA
HERANCA DE... - (6103) (1/17353/2025) - APROVACAQ (@ravacdo 01:06:20): pelg Senhor
Presidente da Camara Municipal, foi apresentada a seguinte proposta: “Considerandos: O
requerente veio solicitar ao abrigo do disposto no artigo 54, da Lei 91/95 de 02/09, autorizacdo
para constituicdo do regime de compropriedade sobre o prédio rustico inscrito na matriz pelo
artigo 1692 (rastico) da Unido de freguesias de Nogueira do Cravo e Pindelo. Nos termos do
n.° 1 do referido artigo, “a celebragdo de qualquer ato juridico entre vivos que possa vir a
resultar a constituicdo de compropriedade ou a ampliagdo do numero de compartes dos
prédios rusticos carece de parecer favoravel da Camara Municipal. No n.° 2 do artigo, refere-
se que o parecer s6 pode ser desfavoravel com fundamento em que o ato ou negocio visa ou
dela resulta parcelamento fisico em violacéo do regime legal dos loteamentos, nomeadamente
pela exiguidade da quota ideal a transmitir para qualquer rendibilidade econdémica n&o
urbana. No caso concreto, ndo se pretende o parcelamento fisico do prédio, pois 0s adquirentes
pretendem adquirir a sua totalidade. Pelo exposto, somos de propor a emissdo de parecer
favoravel a compropriedade.” ApOs analise e votagdo na forma legal foi deliberado, por
unanimidade, deferir o pedido apresentado, em conformidade com a informacdo técnica
prestada pelos servigos. =====================oooooooooooooooooooos

======== Aberto o periodo de intervencdo ao publico, o Senhor Presidente da Camara
Municipal concedeu o uso da palavra a municipe, Graca Costa, residente em Oliveira de
Azeméis, que solicitou esclarecimentos sobre a construcdo de um arruamento que, no seu
entender, é terreno privado propriedade do condominio (Rua Bento Landureza, Lote 1). O
Senhor Vereador Hélder Simdes respondeu que: 0s servicos estdo a analisar a situagao e assim
que possivel sera dada informacéo a correta. ==============================

======== Aprovagdo por minuta: Finalmente, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a
presente ata em minuta, nos termos do n° 3, e para efeitos do disposto no n° 4, do artigo 57°,
do Anexo I, a Lei n°75/2013, de 12 de setembro. ===========================

======== /4 presente ata foi distribuida por todos os presentes, procedimento que dispensa
a respetiva leitura, conforme determina o n°4 do D.L. 45.362, de 21 de novembro de 1963. ==




======= F ndo havendo outros assuntos a tratar, o Senhor Presidente declarou encerrada
a reunido, eram 11 horas, da qual, para constar, se lavrou a presente ata que vai ser assinada
pelo Senhor Presidente da Camara Municipal, Joaquim Jorge Ferreira, e por mim, Jaime
Manuel da Silva Marques, que na qualidade de secretdrio a redigi. ================

O Presidente da Camara Municipal,

O Secretario,




